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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Legnicy (dot. zatrudniania cudzoziemcow)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o

ochronie danych osobowych) zw. dalej RODO, informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy z siedzibg przy ul.
Gen. Wtadystawa Andersa 2, 59-220 Legnica;

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych u Administratora: e-mail: iod@puplegnica.pl;

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji obowigzkdw natozonych przepisami
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2024,
poz. 475.) tj. w celu wpisania oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do
ewidencji oSwiadczen i/lub wydania zaswiadczenia o wpisie wniosku do ewidencji wnioskdw w sprawie
pracy sezonowej lub wydania zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium RP na
podstawie art. 6 ust 1 pkt c) tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzgcego na administratorze;

4. Podane przez Panig/Pana dane osobowe bedg udostepniane podmiotom, ktérym Urzad powierza
przetwarzanie danych osobowych na podstawie uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych,
w tym dostawcom systemdéw informatycznych i aplikacji w zakresie prac  serwisowych, firmom
niszczacym dokumenty oraz moga by¢ udostepniane kancelarii prawniczej w zakresie prowadzonej
sprawy, organom egzekucyjnym, bankom, Poczcie Polskiej, biegtym, starostwom, wojewodom, Strazy
Granicznej, ZUS, Prezesowi Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, naczelnikowi urzedu celno -
skarbowego, Parnistwowej Inspekcji Pracy, Konsulowi RP, szefowi Urzedu do Spraw Cudzoziemcow,
Policji, Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz innym podmiotom uprawnionym do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa;

5. Podane przez Panig/Pana dane osobowe bedg przekazywane do rejestru centralnego, o ktérym mowa
w art. 90c ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

6. Podane przez Panig/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
miedzynarodowej;

7. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane 10 lat zgodnie z Instrukcjg Kancelaryjng obowigzujgca
u Administratora, Instrukcja w sprawie organizacji i zakresie dziatania Archiwum zaktadowego
Powiatowego Urzedu Pracy w Legnicy i Filii w Chojnowie oraz ustawg z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. 2020 poz. 164 z p6zn. zm.)

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania oraz prawo do
ograniczenia przetwarzania z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych;

9. Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych;

10. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Niepodanie danych
osobowych skutkowac bedzie brakiem mozliwosci rejestracji oswiadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi i/lub wydania zaswiadczenia o wpisie wniosku do ewidencji wnioskéw w sprawie
pracy sezonowej lub wydania zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium RP;

Nie podlega Pan/Pani zautomatyzowanym podejmowaniu decyzjil, w tym profilowaniu, o ktérym mowa
w art. 22 ust. 1 i 4 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych?.

1 zautomatyzowane podejmowanie decyzji - podejmowanie decyzji dotyczacej osoby wytacznie w oparciu o zautomatyzowane przetwarzanie (tzn. przy

uzyciu komputerdw, algorytmow itp.) bez zaangazowania ludzi w proces podejmowania decyzji,
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2 profilowanie - dowolna forma zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktéra polega na gromadzeniu informacji o danej osobie (lub grupie
oséb  fizycznych i ocene ich cech Ilub wzorcow zachowan w celu zakwalifikowania ich do okreslonej kategorii lub grupy,
w szczegodlnosci do celdw analizy lub prognozy takich aspektow jak zainteresowania, upodobania, lub zachowania, zdolnosci do wykonania danego zadania,
stanu zdrowia, sytuacji ekonomicznej, wiarygodnosci, lokalizacji lub przemieszczania.



