Powiatowy Urzad Pracy

Filia w Chojnowie
Rynek 20
tel.76 /818 85 25,fax. 76/ 818 69 78

filia@puplegnica.pl




W ramach obchodéw 100-lecia Publicznych Stuzb Zatrudnienia Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przyznat

dwa wyrdznienia za rok 2018 dla Powiatowego Urzedu Pracy w Legnicy w kategoriach: J .
T

1. uzyskanie efektywnych i skutecznych dzialan aktywizacyjnych podejmowanych wobec osob bezrobotnych dla K \

urzedow pracy, I’

2.efektywna obstuga pracodawcow w zakresie spraw dotyczacych zatrudniania cudzoziemcéw. Ve,

W dniu 24 maja 2019 r. o godz. 15.00 zakonczyt si¢ drugi nabor wnioskow pracodawcow na srodki Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

Wplynety 24 wnioski na taczng kwote 332 994,00 zt. Kwota jaka dysponuje Urzad wynosi 174 063,88 zt.

Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy rozpoczatl oceng wnioskow i na biezaco bedzie informowat zainteresowanych pracodawcow 0 jej

postepie.

Informujemy, ze zmianie ulegta wysokos¢ zasitku dla os6b bezrobotnych. Od dnia 01.06.2019 r. wynosi 861,40 zt w okresie
pierwszych 90 dni posiadania prawa do zasitku oraz 676,40 zt w okresie kolejnych dni posiadania prawa do zasitku.

| Informujemy, ze Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy posiada $rodki na finansowanie form aktywizacji zawodowej |
bezrobotnych.

Nabor wnioskéw odbywa sie na biezaco. Zapraszamy do kontaktu:

Organizacja prac interwencyjnych — 76/722-52-43 pokoj nr 9 w siedzibie PUP
Organizacja stazy — 76/722-52-20 pokoj nr 8 w siedzibie PUP

Organizacja szkolen oraz bony szkoleniowe — 76/722-52-47 pokéj 8 w siedzibie PUP

Dokumenty do pobrania w postaci wnioskow i regulaminéw znajduja si¢ na stronie internetowej:
http://legnica.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania



http://legnica.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania

Stopa bezrobocia
Stan w koricu kwietnia 2019 r.

STOPA BEZROBOCIA W REGIONIE - KWIECIEN 2019

Woj. dolnoslaskie

Wedlug danych publikowanych przez Glowny Urzad Statystyczny
stopa bezrobocia w kwietniu 2019 roku ksztattowata si¢ w Polsce
na poziomie 5,6%.

bolestawiecki

W ponizszej tabeli przedstawiona zostata stopa bezrobocia na
koniec kwietnia 2019 oraz 2018 roku.

Analizujac dane widzimy, ze stopa bezrobocia w powiecie |
spadta o 1,7%, w miescie Legnicy o 0,5% oraz na terenie kraju voinv Siask: 5.0
0 1%, na terenie wojewodztwa 0,6% .

Wyszczegélnienie KWIECIEN 2019 KWIECIEN 2018
miasto Legnica 4,8 % 5,3% -0,5%
powiat legnicki 9,7 % 11,4% -1,7%
dolnoslaskie 5,0% 5,6% -0,6%
Polska 5,6 % 6,6% -1%
Zrédio: GUS



Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy obstuguje osoby bezrobotne zamieszkate w miescie Legnicy oraz
w gminach powiatu legnickiego. Bezrobotni zamieszkali w miescie i gminie Chojnéw obstugiwani sg przez Fili¢
w Chojnowie. W ponizszej tabeli znajduje si¢ zestawienie bezrobotnych zamieszkatych w poszczegélnych gminach.
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Tabela 2. Stan bezrobocia na terenie miasta Legnicy i gmin powiatu legnickiego na koniec maja 2019

gmina g;lslt :a Cr::)?i?w C?l:}i:()a;lv Mitkowice Prochowice Kunice Legr;ilc;kie Ruja Krotoszyce
V 2019 2161 584 481 191 179 112 101 78 73
prawo
do 286 91 73 31 38 32 20 10 24
zasitku

Zroédto: dane statystyczne PUP Legnica




Na podstawie o$wiadczenia 0 powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi obywatele Bialorusi, Gruzji,
Republiki Moldowy, Federacji Rosyjskiej, Republiki
Armenii i Ukrainy moga podejmowaé¢ krotkoterminowa
prace W Polsce w okresie do szeSciu miesiecy W ciggu
kolejnych 12 miesiegcy bez obowigzku uzyskiwania
zezwolenia na prace.

Limit 6 miesigcy pracy dotyczy konkretnego cudzoziemca,
a nie pracodawcy. Cudzoziemiec moze pracowaé ha
podstawie oswiadczen U wiecej niz jednego pracodawcy, ale
nie moze przekroczy¢ limitu czasowego.

W celu rejestracji oswiadczenia podmiot zamierzajacy
powierzyé prace cudzoziemcowi musi zglosi¢ sie¢ do
powiatowego urzedu pracy wlasciwego ze wzgledu na jego
siedzibe lub miejsce stalego pobytu.

Zgloszenie nalezy dokonaé¢ za posrednictwem portalu
www.praca.gov.pl

Oryginal os$wiadczenia pracodawca powinien przekazac
cudzoziemcowi.

Nie jest mozliwe zarejestrowanie oswiadczenia, W ktorym
wskazano  wsteczng date rozpoczecia  pracy  przez
cudzoziemca. :

Przepisy dotyczace rejestracji oswiadczen ulegly zmianie
z dniem 1 stycznia 2018 roku. Obecnie podmiot
powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi na
podstawie oswiadczenia, w celu dokonania wpisu do
ewidencji oswiadczen jest zobowigzany uiSci¢ jednorazows
wplate w wysokosci 30 zt.

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy powinien
w dniu rozpoczecia pracy przez cudzoziemca zawiadomié
pisemnie o tym fakcie urzad pracy. Jesli cudzoziemiec nie
podejmie zatrudnienia, pracodawca rowniez zobowigzany
jest poinformowaé 0 tym urzad pracy w ciagu 7 dni od
dnia rozpoczecia pracy, okreslonego w ewidencji
oswiadczen.

Praca w ramach zarejestrowanego o$wiadczenia musi by¢
wykonywana na podstawie pisemnej umowy na warunkach
okreslonych w tym os$wiadczeniu.

Pracodawca zatrudniajacy cudzoziemca ma wobec niego takie
same obowigzki jak wobec obywatela polskiego, w zakresie:

v’ zgloszenia do Zaktadu Ubezpieczenn  Spotecznych
i odprowadzania sktadek;

v" obliczania, pobierania i wyptacania zaliczek na podatek
dochodowy;

v' przepiséw Kodeksu Pracy.

| i 2,4% dla obywateli Biatorusi.


http://www.praca.gov.pl/

Zapraszamy pracodawcow do organizacji 3 miesiecznych stazy w ramach programoéw

wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Szkoleniowego

Staz to nabywanie przez osoby bezrobotne
umiejetnosci praktycznych do wykonywania
pracy poprzez wykonywanie zadan

u pracodawcy bez nawiazania stosunku pracy.

Pracodawca, w zwigzku z przyjeciem osoby
bezrobotnej na staz, nie ponosi zadnych
kosztow, natomiast stazysta w tym czasie

otrzymuje stypendium, ktore jest wyplacane

przez Powiatowy Urzad Pracy.

Warunkiem organizacji 3 miesi¢cznego stazu
jest gwarancja zatrudnienia po stazu na okres

minimum 3 miesiecy.

Zapraszamy do kontaktu :

tel.76/722-52-20 PUP Legnica
tel. 76/81-885-25 Filia w Chojnowie

4 R

Osobie bezrobotnej w okresie odbywania stazu
przystuguje stypendium w wysokosci:
brutto —1 033,70 zi
netto — 940,67 zi
Od stypendium ustalana jest i oplacana skladka

na ubezpieczenie emerytalne, rentowe

\ i wypadkowe. /
Fundusze .
jski Rzeczpospolita
Europejskie
i Wiedzazdgkacja Rozw6j - Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze
Europejskie




X

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy w 2019 roku
realizuje projekt pozakonkursowy skierowany do
mliodych oséb bezrobotnych.

Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktéra nie
ukonczyla 30 roku zycia i kwalifikuje si¢ do
kategorii tzw. mlodziezy NEET.

W ramach projektu realizowane sa nastepujace
formy wsparcia:

STAZ, SZKOLENIE, SRODKI NA PODJECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ, BON
SZKOLENIOWY, PRACE
INTERWENCYJNE, BON NA
ZASIEDLENIE, DOPOSAZENIE
STANOWISKA PRACY

Wiecej informacji : PUP Legnica
76/722-52-20,21,45
Filiaw Chojnowie Rynek 20 tel.76/818-85-25

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze DOLNY Unia Europej
— pejska
E Erl:;roagfkjesgtﬁmy % SLASK Europejski Fundusz Spoteczny

Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy w 2019 roku
realizuje projekt pozakonkursowy
dofinansowany z Funduszy Europejskich
skierowany do osob bezrobotnych od 30 roku
Zycia, pozostajacych bez zatrudnienia,

zarejestrowanych jako bezrobotne.

W ramach projektu realizowane sa nast¢epujace
formy wsparcia:

STAZ, SZKOLENIE, SRODKI NA PODJECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ, PRACE
INTERWENCYJNE, DOPOSAZENIE
STANOWISKA PRACY

Wiecej informacji : PUP Legnica 76/722-52-20,21,45
Filiaw Chojnowie Rynek 20 tel.76/818-85-25



Wizyty studyjne u pracodawcow —

zapraszamy do wspotpracy

/Wizyta studyjna to odwiedziny zespolu pracownikow Powiatowego Urzedu
Pracy w Legnicy w u pracodawcy w przedsi¢biorstwie, w organizacji,
instytucji lub miejscu, ktore chcemy blizej poznaé, by zrozumiec jego
sposob funkcjonowania i oferte.
Naszym celem jest poznanie Srodowiska pracy u poszczegolnych
pracodawcow oraz charakterystyki poszczegolnych stanowisk pracy
szczegolnie tych, na ktore pracodawca poszukuje pracownikow.

Podczas wizyty przedstawiamy rowniez oferte uslug oferowanych przez
Urzad Pracy oraz mozliwosci wsparcia finansowego przy zatrudnianiu osob

bezrobotnych. m
\ Powiatowy Urzad Pracy

/ Jezeli chcielibyscie Panstwo, zebySmy odwiedzili Wasza firme¢ w ramach wizyty studyjnej prosimy \
0 kontakt:

Ewelina Wozniak — kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej tel.76/722-52-39
e.wozniak@puplegnica.pl
lub
Monika Lezna — Bebnista — kierownik Referatu Subsydiow Zatrudnieniowychtel.76/722-52-14
m.bebnista@puplegnica.pl

- )
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System wsparcia przedsiebiorstw w trudnosciach jest testowany w czterech krajach Unii Europejskiej, w tym
w Polsce. Dziatania sg dostosowane do systemu prawnego i uwarunkowan kulturowych. Do projektu Early
Warning Poland moze zglosi¢ si¢ kazdy przedsigbiorca, ktory zauwazylt pierwsze oznaki potencjalnego kryzysu.

W ramach projektu zostala stworzona sie¢ konsultantéw 1 mentorow. Konsultanci sg odpowiedzialni za
przeprowadzenie wstepnej diagnozy firmy i skierowanie przedsiebiorcy do dalszej pracy z mentorem lub,
w trudniejszych sytuacjach, do doradcy restrukturyzacyjnego.

Role mentora petnig doswiadczeni przedsiebiorcy, ktorzy sami w przesztosci przezywali trudnos$ci, prowadzac
wlasne firmy, i ktorzy sg sktonni, pro publico bono, podzieli¢ si¢ swoimi do§wiadczeniami. Mentor jest dla
przedsigbiorcy wsparciem w przezwyciezaniu kryzysu i wypracowywaniu strategii naprawczej, motywuje go do
dziatania i towarzyszy w zmianie.

Projekt Early Warning Poland realizowany jest przez Polska Agencje Rozwoju Przedsigbiorczosci oraz Fundacje
Firmy Rodzinne. Obie organizacje $cisle ze sobg wspotpracuja przez caty okres trwania projektu. PARP
odpowiada za prace konsultantow oraz wspotpracuje z doradcami restrukturyzacyjnymi. Zadaniem FFR jest
zorganizowanie sieci mentorow oraz stworzenie im jak najlepszych warunkow dziatania, migdzy innymi poprzez
organizowanie szkolen i wymiany do§wiadczen.

Wszelkich informacji na temat projektu udzielaja czlonkowie zespolu EW Poland. .
W tym celu uruchomiona zostala infolinia +48 664 316 709 oraz adres ewe@parp.gov.pl - \ :

L

https://www.parp.gov.pl/component/site/site/early-warning#poland 5




Celem Programu ESPON 2020 jest wzmocnienie skuteczno$ci Polityki Spojnosci UE oraz innych polityk sektorowych i1 programow
finansowanych z Europejskich Funduszy Strukturalnych i Inwestycyjnych (EFSI) oraz wspieranie realizacji Strategii Europa 2020
poprzez opracowywanie, rozpowszechnienie i promocje danych terytorialnych dotyczacych catego obszaru 28 Panstw Czlonkowskich

UE oraz czterech Panstw Partnerskich: Islandii, Liechtensteinu, Norwegii i Szwajcarii.

Cel ten realizowany jest poprzez tworzenie, dostarczenie i rozpowszechnianie analiz i informacji o europejskich, regionalnych
i lokalnych trendach i cechach terytorialnych w zakresie, na przyklad, zatrudnienia i rynku pracy, struktur biznesowych
(takich jak MSP) i modeli inwestycyjnych, funkcjonalnych obszaréw miejskich, modeli transportu, starzenia sie spoleczenstwa
i zmian demograficznych, elementow kulturowych, krajobrazowych czy dziedzictwa kulturowego, podatnosci na zmiany
klimatu i wplywu takich zmian, wykorzystania gruntow i ograniczen zasobow, ustalen dotyczacych instytucji i zarzadzania,
infrastruktur, lacznosci i dostepnosci, Swiadczenia ustug, regionow metropolitalnych, malych i sSrednich miast, czy powiazan
pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi.
Dane terytorialne beda wspierac zintegrowane podejs$cie ukierunkowane terytorialnie i umozliwig zwigkszenie zasiegu analiz
poréwnawczych (benchmarking) poszczegélnych regionow, miast i wiekszych terytoriow Europy, co w konsekwencji moze przyczynic¢

si¢ do okreslenia i zbadania nowych mozliwo$ci rozwoju 1 wzrostu gospodarczego.

Wigcej informac;ji:
https://www.ewt.gov.pl/strony/o-programach/punkty-informacyjne/#/

Serwis Programow
Europejskiej Wspotpracy Terytorialne;j
i Europejskiego Instrumentu Sasiedztwa



https://www.ewt.gov.pl/strony/o-programach/punkty-informacyjne/#/

