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Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawéd
maksymalnie
deficytowy

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy sprzedazy w marketach

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

Specjalisci do spraw rozwoju systemoéw informatycznych

Kierownicy do spraw finansowych

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

DEFICYT

zawdd deficytowy

Mistrzowie produkcji w przemysle przetwérczym

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy urzadzen teleinformatycznych

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetwérstwa metali

Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

Analitycy finansowi

Operatorzy maszyn do prania

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe

Spawacze i pokrewni

zawod
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni

Magazynierzy i pokrewni

zawod
nadwyzkowy

NADWYZKA

Ksiegowi

Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow

Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Murarze i pokrewni

Kierowcy samochodéw ciezarowych

Pracownicy obstugi biurowej

Przedstawiciele handlowi

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej

Dekarze

Robotnicy budowy drég

Wyprawiacze skor, garbarze i pokrewni

Monterzy linii elektrycznych

Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem

Formierze odlewniczy i pokrewni

Operatorzy urzadzen do spalania odpadéw, uzdatniania wody i pokrewni

*Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.




