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W dniu 1.07.2022r. weszła w życie nowelizacja ustawy o zmianie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy 
w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa oraz niektórych innych ustaw.* 
Przepis art. 10 ww. ustawy, umożliwia podmiotom powierzającym wykonywanie pracy obywatelom 
Ukrainy złożenie zaległego powiadomienia, jeśli z jakiegoś powodu nie zrobili tego wcześniej. 
Powiadomienie należy złożyć do 14 lipca 2022 roku. Z tego uprawnienia może skorzystać tylko podmiot 
powierzający wykonywanie pracy obywatelowi Ukrainy, który zgłosił ob. Ukrainy do Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w związku z powierzeniem 
mu pracy. 
  
* ustawa z dnia 8 czerwca 2022 r. o zmianie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w związku          z 
konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa oraz niektórych innych ustaw ((Dz. U. poz. 1383). 
 


	Ważna informacja dla pracodawców zatrudniających obywateli Ukrainy

