
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat legnicki 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2019 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Pomocniczy personel medyczny

Inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Operatorzy urządzeń teleinformatycznych

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Specjaliści do spraw rozwoju systemów informatycznych

Inżynierowie elektronicy

Tynkarze i pokrewni

Pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Asystenci dentystyczni

Drukarze

Pracownicy domowej opieki osobistej

Rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Wydawcy posiłków

zawód deficytowy

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Konsultanci i inni pracownicy biur podróży

Inżynierowie budownictwa

Psycholodzy i pokrewni

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Dyrektorzy generalni i zarządzający

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Asystenci nauczycieli

Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Średni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

Górnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji złóż i pokrewni

Nauczyciele szkół podstawowych

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


