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W URZĘDZIE PRACY: 

Dysponujemy środkami w wysokości  ponad 7 000 000, 00 złotych na realizację w 2020 roku projektów 

współfinansowanych  z Europejskiego Funduszu Społecznego. Osoby bezrobotne oraz pracodawcy mogą skorzystać                   

z następujących form wsparcia:

• staże pok. 8 - tel.76/722-52-20 w siedzibie PUP oraz Filia w Chojnowie - tel. 76 818 85 25,

• prace interwencyjne pok.9 – 76/722-52-43 w siedzibie PUP oraz Filia w Chojnowie - tel. 76 818 85 25, 

• dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej pok.10 - tel.76/722-52-21 w siedzibie PUP oraz Filia w Chojnowie 

- tel. 76 818 85 25, 

• refundacje stanowisk pracy pok.10  - tel.76/722-52-21 w siedzibie PUP oraz Filia w Chojnowie - tel. 76 818 85 25, 

• refundacje stanowisk pracy pok.10 - tel.76/722-52-21 w siedzibie PUP oraz Filia w Chojnowie - tel. 76 818 85 25, 

• bony na zasiedlenie pok. 9 – tel.76/722-52-43 w siedzibie PUP oraz Filia w Chojnowie - tel. 76 818 85 25, 

Od  03 lutego do 24 lutego 2020 r. w holu Urzędu wydawane są informacje PIT - 11 o dochodach oraz otrzymanych zaliczkach na 

podatek dochodowy. Zapraszamy do odbioru osobistego lub za pośrednictwem upoważnionej osoby. 

Wzór upoważnienia do pobrania w poniższym linku:

https://legnica.praca.gov.pl/-/11126597-pit-11-informacja-o-dochodach-oraz-o-pobranych-zaliczkach-na-podatek-dochodowy

Rozpoczęliśmy ocenę wniosków o przyznanie środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na finansowanie kosztów 

kształcenia ustawicznego pracodawcy i pracowników w roku 2020 r.

Urząd   na bieżąco będzie informował zainteresowanych pracodawców o jej postępie.

Nabór trwał w terminie od 27 stycznia 2020 r. do 07 lutego 2020 r.

W okresie naboru wpłynęło 78 wniosków pracodawców na łączną kwotę 1 461 983,64 zł,

która przekroczyła kwotę przyznanego limitu.

https://legnica.praca.gov.pl/-/11126597-pit-11-informacja-o-dochodach-oraz-o-pobranych-zaliczkach-na-podatek-dochodowy


3

Pomoc w zatrudnieniu osób poniżej 30 roku życia w ramach realizowanego projektu pn. 

„Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie legnickim (V)” 

Kto może skorzystać ze wsparcia?

Osób w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Legnicy jako osoby bezrobotne, w tym

w szczególności te, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu tzw. osoby z kategorii NEET.

O jaką konkretnie pomoc mogą się ubiegać?

PUP w Legnicy:

Staż, Szkolenie, Bon szkoleniowy - tel. 76 722 52 20/ 47

Prace interwencyjne, Bon na zasiedlenie - tel. 76 722 52 43/14

Środki na podjęcie działalności gospodarczej - tel.76 722 52 21

Wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy - tel. 76 722 52 21

Filia w Chojnowie:

Staż, Prace interwencyjne, Bon na zasiedlenie- tel. 76 818 85 25 wew. 23

Szkolenie, Bon szkoleniowy, Środki na podjęcie działalności gospodarczej - 76 818 85 25 wew. 26

Wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy - 76 818 85 25 wew. 26

Jak i kiedy należy ubiegać się o pomoc?

Rekrutacja do projektu prowadzona jest na bieżąco od 01.01.2020 r. do wyczerpania środków przeznaczonych na poszczególne

formy wsparcia. Szczegółowych informacji dotyczących realizowanego projektu udzielają osobiście doradcy klienta oraz

pracownicy merytoryczni przyjmujący w PUP w Legnicy i Filii w Chojnowie.

W ramach jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej i refundacji stanowisk pracy ogłaszane są nabory.

Szczegółowe informacje zamieszczane są w aktualnościach na stronie internetowej https://legnica.praca.gov.pl/

Całkowita wartość projektu: 3 962  462,17 zł - dofinansowanie z UE wynosi 84,28%

https://legnica.praca.gov.pl/
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Pomoc w zatrudnieniu osób powyżej  30 roku życia w ramach realizowanego projektu pn. 

Aktywizacja osób bezrobotnych od 30 roku życia  w powiecie legnickim (2020) 

Kto może skorzystać ze wsparcia?

Osoby od 30 roku życia pozostające bez zatrudnienia zarejestrowane jako bezrobotne w Powiatowym Urzędzie Pracy

w Legnicy, w tym znajdujące się w szczególnej sytuacji na rynku pracy tj. osób w wieku 50 lat i więcej, kobiet, osób

z niepełnosprawnościami, osób długotrwale bezrobotnych oraz osób o niskich kwalifikacjach.

O jaką konkretnie pomoc mogą się ubiegać?

PUP w Legnicy:

Staż, Szkolenie- tel. 76 722 52 20/ 47

Prace interwencyjne - tel. 76 722 52 43/14

Środki na podjęcie działalności gospodarczej - tel.76 722 52 21

Wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy - tel. 76 722 52 21

Filia w Chojnowie:

Staż, Prace interwencyjne, tel. 76 818 85 25 wew. 23

Szkolenie, Środki na podjęcie działalności gospodarczej - 76 818 85 25 wew. 26

Wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy - 76 818 85 25 wew. 26

Jak i kiedy należy ubiegać się o pomoc?

Rekrutacja do projektu prowadzona jest na bieżąco od 01.01.2020 r. do wyczerpania środków przeznaczonych na poszczególne

formy wsparcia. Szczegółowych informacji dotyczących realizowanego projektu udzielają osobiście doradcy klienta oraz

pracownicy merytoryczni przyjmujący w PUP w Legnicy i Filii w Chojnowie.

W ramach jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej i refundacji stanowisk pracy ogłaszane są nabory.

Szczegółowe informacje zamieszczane są w aktualnościach na stronie internetowej https://legnica.praca.gov.pl/

Całkowita wartość projektu: 3 624 152,22 zł, w tym dofinansowanie z UE wynosi 85,00%

https://legnica.praca.gov.pl/


Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnianie bezrobotnego w wieku 50 +  

Co zyskują pracodawcy otrzymujący dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego w wieku 50 lat i więcej i jakie 

warunki muszą spełnić?

Dofinansowanie wynagrodzenia bezrobotnego w wieku 50 lat i więcej skierowanego przez urząd pracy przysługuje przez okres:

• 12 miesięcy w przypadku bezrobotnych w wieku 50 lat - 60 lat,

• 24 miesięcy w przypadku bezrobotnych, którzy ukończyli 60 lat.

• Wysokość dofinansowania wynosi maksymalnie do 50% minimalnego wynagrodzenia za pracę miesięcznie ( w 2020 r. – minimalne 

wynagrodzenie wynosi  2 600 zł).

Pracodawca lub przedsiębiorca są obowiązani do dalszego zatrudniania skierowanego bezrobotnego po zakończeniu dofinansowania przez 

okres równy co najmniej połowie okresu dofinansowania, tj.:

• przez okres 6 miesięcy w przypadku 12-miesięcznego dofinansowania wynagrodzenia osób w wieku 50-60 lat;

• przez okres 12 miesięcy w przypadku 24-miesięcznego dofinansowania wynagrodzenia osób w wieku powyżej 60 lat.

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego, który ukończył 50 rok życia jest udzielane zgodnie z warunkami 

dopuszczalności pomocy de minimis.

W jaki sposób starać się o przyznanie dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego, który ukończył 50 rok życia?

Przyznanie dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego odbywa się na podstawie umowy między starostą a pracodawcą lub 

przedsiębiorcą.

Dodatkowe informacje:

Pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne nie opłacają składek na Fundusz Pracy przez okres 12 miesięcy, począwszy od pierwszego 

miesiąca po zawarciu umowy o pracę, za osoby zatrudnione, które ukończyły 50 rok życia i w okresie 30 dni przed zatrudnieniem

pozostawały w ewidencji bezrobotnych powiatowego urzędu pracy.

Wnioski i regulamin do pobrania:

https://legnica.praca.gov.pl/-/7154568-dofinansowanie-wynagrodzenia-za-zatrudnienie-bezrobotnego-w-wieku-50-

pliki-do-pobrania

Wypełniony wniosek należy złożyć w pokoju 9 w siedzibie PUP tel. 76/722-52-43 lub 

w Filii w Chojnowie pokój 3 tel. 76/818-85-25 wew.23

https://psz.praca.gov.pl/-/184577-obowiazujace-stawki-kwoty-i-wskazniki


Najczęściej zadawane pytania: 
Czy z Urzędu Pracy można otrzymać pieniądze na szkolenia?

Justyna K. – specjalista do spraw kadr 

Powiatowe urzędy pracy inicjują i organizują 

szkolenia osób bezrobotnych w formie 

indywidualnej.

Szkolenia te wskazane są przez osobę 

bezrobotną i realizowane na jej wniosek, pod 

warunkiem uzasadnienia celowości czyli np. 

wskazania pracodawcy, u którego zostanie 

zatrudniony po zakończeniu szkolenia. Można 

zatem uznać, że szkolenia te są przeprowadzane 

pod potrzeby  przyszłego  pracodawcy. 

Koszt szkolenia w części finansowanej                             

z Funduszu Pracy w danym roku nie może 

przekroczyć 300% przeciętnego wynagrodzenia 

za pracę ( aktualnie za III kwartał 2019 wynosi 

4 931,50 zł). 

Powiatowe urzędy pracy ze środków Funduszu 

Pracy w formie Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego mogą finansować szkolenia 

pracowników i pracodawców. 

Urząd  może przyznać środki na sfinansowanie 

kosztów kształcenia w wysokości:

• 80 proc. poniesionych kosztów, nie więcej 

jednak niż 300 proc. przeciętnego 

wynagrodzenia w danym roku na jednego 

uczestnika,

a w przypadku mikroprzedsiębiorstw:

• 100 proc. poniesionych kosztów, nie 

więcej jednak niż 300 proc. przeciętnego 

wynagrodzenia w danym roku na jednego 

uczestnika.

Więcej informacji można uzyskać w pokoju 8 

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Legnicy telefon 76/722-52-47

Wnioski  i regulaminy do pobrania  https://legnica.praca.gov.pl/

https://legnica.praca.gov.pl/
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Materiał informacyjny na temat wyjścia Zjednoczonego Królestwa                                        

z Unii Europejskiej 31 stycznia 2020 r. i okresu przejściowego

Wielka Brytania opuściła Unię Europejską 31 stycznia br.

Tym samym, 1 lutego 2020 roku jest:

• datą wejścia w życie Umowy o wystąpieniu Wielkiej Brytanii

z UE,

• pierwszym dniem, w którym UE będzie liczyć już 27 a nie

28 państw członkowskich,

• pierwszym dniem rozpoczęcia okresu przejściowego określonego

w Umowie o wystąpieniu Wielkiej Brytanii z UE, który będzie

trwać do końca 2020 roku oraz

• datą wejścia w życie w Polsce specjalnej ustawy o okresie

przejściowym potwierdzającym jego obowiązywanie

w polskim porządku prawnym (z wyjątkiem jej art. 3, który

wszedł w życie z dniem następującym po ogłoszeniu Ustawy, to

jest 13 sierpnia 2019 r.).

Negocjacje przyszłych relacji UE z Wielką Brytanią będą bardzo

złożone. Konieczne będzie uzgodnienie wielu kwestii (m.in. ceł

w handlu towarami, warunków świadczenia usług, wymiany danych

celem np. ścigania przestępstw), które obecnie uregulowane były na

poziomie UE i obowiązywały Wielką Brytanię jako państwo

członkowskie.

Aby zapewnić czas na wynegocjowanie przyszłych relacji oraz

dostosowanie się do nowych warunków współpracy Umowa

o wystąpieniu Wielkiej Brytanii z UE przewiduje okres przejściowy.

Zachęcamy wszystkich 

przedsiębiorców do śledzenia 

oficjalnej strony przygotowanej 

przez Ministerstwo Rozwoju -

www.brexit.gov.pl

Znajdziecie tam Państwo 

interaktywny poradnik, 

informacje o konsekwencjach 

sektorowych, wsparciu dla 

przedsiębiorców oraz zakładkę                            

z najczęściej zadawanymi 

pytaniami. 

http://www.brexit.gov.pl/
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Wersje językowe Wortalu PSZ –

angielska, białoruska, rosyjska i ukraińska 

Informujemy, że udostępnione zostały 

4 wersje językowe Wortalu 

Publicznych Służb Zatrudnienia 

dotyczące treści dedykowanych dla 

cudzoziemców. 

Uruchomienie witryn językowych 

możliwe jest poprzez dokonanie 

wyboru języka serwisu, w sposób 

zaprezentowany w grafice 

przedstawionej poniżej : 

Wersja w języku angielskim:

https://lang-psz.praca.gov.pl/en/

Wersja w języku białoruskim:

https://lang-psz.praca.gov.pl/be/

Wersja w języku rosyjskim:

https://lang-psz.praca.gov.pl/ru/

Wersja w języku ukraińskim:

https://lang-psz.praca.gov.pl/uk/

https://lang-psz.praca.gov.pl/en/
https://lang-psz.praca.gov.pl/be/
https://lang-psz.praca.gov.pl/ru/
https://lang-psz.praca.gov.pl/uk/


Powiatowy Urząd Pracy w Legnicy obsługuje osoby bezrobotne zamieszkałe  w mieście Legnicy (2 115)  oraz                      

w gminach powiatu legnickiego (1 799).  Bezrobotni zamieszkali w mieście i gminie Chojnów obsługiwani są przez  Filię        

w Chojnowie ( 1 097). W poniższej tabeli znajduje się zestawienie bezrobotnych zamieszkałych w poszczególnych gminach. 
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Źródło: dane statystyczne PUP Legnica

gmina
miasto

Legnica

miasto 

Chojnów
Gmina

Chojnów
Miłkowice Prochowice Kunice

Legnickie 

Pole
Krotoszyce Ruja

stan na 

I 2020
2 115 599 498 181 152 138 100 64 67

w tym                           

z prawem 

do zasiłku
307 102 76 28 33 34 28 12 14

Liczna bezrobotnych w gminach powiatu legnickiego i mieście Legnicy

Tabela 2. Liczba bezrobotnych  na terenie miasta Legnicy i gmin powiatu legnickiego na koniec stycznia  2020



Stopa bezrobocia - grudzień   2019

Według danych  publikowanych przez Główny Urząd Statystyczny  

stopa bezrobocia na koniec grudnia  2019 roku  kształtowała się                              

w Polsce na poziomie 5,2%.  

W poniższej tabeli przedstawiona została stopa bezrobocia na 

koniec grudnia 2019 oraz 2018 roku.  

Analizując  dane widzimy, że stopa bezrobocia  w  powiecie 

spadła o 1,4%, w mieście Legnicy  o  0,9% oraz na terenie kraju                     

o 0,6%, na terenie województwa  0,6% .
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Źródło: GUS

Wyszczególnienie GRUDZIEŃ   2019 GRUDZIEŃ  2018 +/-

miasto Legnica 4,1 % 5,0% -0,9%

powiat legnicki 8,7 % 10,1% -1,4%

dolnośląskie 4,6 % 5,2% -0,6%

Polska 5,2 % 5,8 % -0,6%

Stopa bezrobocia w regionie


