
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat legnicki 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Sadownicy

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Urbaniści i inżynierowie ruchu drogowego

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Archiwiści i muzealnicy

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

Psycholodzy i pokrewni

Analitycy systemów komputerowych

Nauczyciele szkół specjalnych

Technicy medyczni i dentystyczni

zawód deficytowy

Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Spedytorzy i pokrewni

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych)

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Murarze i pokrewni

Dekarze

Księgowi

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Mechanicy pojazdów samochodowych

Technicy fizjoterapii i masażyści

Kucharze

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Kierowcy samochodów ciężarowych

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Średni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

Technicy rolnictwa i pokrewni

Fotografowie

Kaletnicy, rymarze i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


