Powiatowy Urzad Pracy

Filia w Chojnowie
Rynek 20
tel.76 /818 85 25,fax. 76/ 818 69 78

filia@puplegnica.pl




~ WRZESIEN W URZEDZIEPRACY:

1.W chwili obecnej Urzad posiada srodki finansowe na realizacje nastepujacych form: staze,

prace interwencyjne, szkolenia zawodowe dla bezrobotnych pod potrzeby pracodawcy, ‘

refundacja doposazenia stanowiska pracy. ~ \ '
Serdecznie zapraszamy pracodawcow do zapoznania si¢ nasza oferta. r

-szkolenia pok. 8 tel. 76/722-52-47 V.

-refundacje stanowisk pracy pok.10 tel.76/722-52-21
-prace interwencyjne pok.9 tel. 76/722-52-43
- staze pok. 8 tel.76/722-52-20

2. Wg informacji podanych przez MRPiPS limit §rodkow do dyspozycji w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na rok 2019 r. wynosi :

-w kraju 228 138 000 zt

-w wojewodztwie 13 587 000 zt

Na stronie internetowej http://legnica.praca.gov.pl/ znajduje si¢ ankieta badajaca
zapotrzebowanie na ksztalcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcow w ramach KFS. Na
podstawie otrzymanych ankiet PUP w Legnicy ustali wstepny limit srodkow, 0 ktore bedzie
wnioskowat. Prosimy o wypelnienie ankiety do dnia 30.10.2018 r.

3. Jednoczesnie informujemy, ze wnioski o wyptate refundacji dot. finansowanie czeSci
kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skladki na ubezpieczenia spoleczne
skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia przyznawanej pracodawcom 1 przedsigbiorcom
na 12 miesiecy(na podstawie umow zawartych w latach 2016 —2017) beda przyymowane
wytacznie do dnia 30.11.2018 r.
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Zapraszamy Pracodawcow z terenu Legnicy i powiatu legnickiego do sktadania zapotrzebowania
na srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracownikow
1 pracodawcow na rok 2019.

W celu zbadania wielkoS$ci zapotrzebowania pracodawcow prosimy o wypelnienie

ANKIETY :
http://legnica.praca.gov.pl
AnKiety nalezy dostarczy¢ do 30.10.2018 r. mailem na adres: o
: : R
puplegnica@puplegnica.pl R §
lub osobiscie: Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy, O

ul. Gen. Wladystawa Andersa 2, 59-220 Legnica, I pi¢tro, pokoj 8.

Wysokos¢ limitu srodkow, o jaki bedzie ubiegat si¢ Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy, jest
uzalezniona od zapotrzebowania zgloszonego przez Pracodawcow za pomoca w/W ankiety.

W razie pytan informacji udzielajg pracownicy:
Referat Rozwoju Zasobow Ludzkich w PUP w Legnicy pod nr telefonu: 76/ 722 52 47

Krajowy
KFS| Fundusz
Szkoleniowy
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3)

4)

5)

6)

Priorytety Ministra Pracy i Polityki Spotecznej wydatkowania srodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2019

wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub

wojewddztwie zawodach deficytowych;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktore nie posiadajg Swiadectwa
dojrzatosci;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdw pochodzacych z grup zagrozonych

ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach
posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej przez MRPiPS, cztonkéw lub

pracownikéw spotdzielni socjalnych pochodzgcych z grup o ktérych mowa w art. 4

ust. 1 ustawy o spétdzielniach socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci

Zawodowej;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowac
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o
szczegdlnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury
pomostowe;j;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktorow praktycznej nauki zawodu,

nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podjecie

ksztatcenia ustawicznego umozliwi im pozostanie w zatrudnieniu;
wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

http

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Po otrzymaniu limitu srodkéw
KFS na rok 2019 Urzad ogtosi
nabor wnioskéw o przyznanie
srodkéw z KFS na
dofinansowanie kosztow
ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcow

poprzez umieszczenie
informacji o naborze na
tablicy ogtoszen w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy
w Legnicy oraz na
urzedu:
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WRZESIEN W URZEDZIE PRACY:

WIELKOSC BEZROBOCIA - wrzesien 2018

- Na koniec wrzesnia w ewidencji PUP w Legnicy figurowato 4 371 oséb bezrobotnych, wtym 1 154
bezrobotnych w Filii w Chojnowie;

- W poréwnaniu do wrzesnia ubieglego roku stan bezrobotnych zmniejszyt si¢ 0 626 0sob;

- W miesigcu wrze$niu 677 bezrobotnych posiadato prawo do zasitku;

- We wrzesniu zarejestrowato si¢ w Urzedzie 654 bezrobotnych, w tym 134 po raz pierwszy;

- Wylaczono z ewidencji 704 bezrobotnych, w tym 414 oséb z tytulu podjecia pracy.
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BEZROBOTNI ZAMIESZKALI W POWIECIE LEGNICKIM ORAZ W MIESCIE LEGNICY
Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy obstuguje osoby bezrobotne zamieszkale w miescie Legnicy oraz

w gminach powiatu legnickiego. Bezrobotni zamieszkali w miescie 1 gminie Chojnow obstugiwani sg przez Filig
w Chojnowie. W ponizszej tabeli znajduje si¢ zestawienie bezrobotnych zamieszkatych w poszczegdlnych gminach.

Tabela 2. Stan bezrobocia na terenie miasta Legnicy i gmin powiatu legnickiego na koniec wrzesnia 2018

Legnica 2 383 2,7%
Miasto Chojnow 651 5,2%
Gmina Chojnow 503 57%
Mitkowice 231 3,7%
Miasto i Gmina Prochowice 203 3,1%
Kunice 129 2,2%
Legnickie Pole 107 2,0%
Ruja 83 3,9%
Krotoszyce 81 2,4%

Zrédto: dane statystyczne PUP Legnica



STOPABEZROBOCIA W REGIONIE — SIERPIEN 2018

Wedhug danych publikowanych przez Glowny Urzad Statystyczny stopa bezrobocia w sierpniu
2018 roku ksztattowata si¢ w Polsce na poziomie 5,8%. W ponizszej tabeli przedstawiona zostala
stopa bezrobocia na koniec sierpnia 2018 oraz 2017 roku. Analizujac dane widzimy, ze stopa
bezrobocia w powiecie spadta o 1,1%, w miescie Legnicy o 0,9% oraz na terenie kraju o 1,2%, na
terenie wojewddztwa 1% .

Stopa bezrobocia
Stan w koricu sierpniu 2018 .

Wyszczegdlnienie sierpien 2018 sierpien 2017

Woj. dolnoslaskie

miasto Legnica 5,3% 6,2% -0,9%

bolestawiecki

L trzebnicki

powiat legnicki 11,2 % 12,3% -1,1%
dolnoslaskie 5,2% 6,2% -1%
Polska 5,8% 7% -1,2%

. Dolny Slask:
Zrédto: GUS



AKTUALNOSCI:

Test rynku pracy — informacja Starosty

Test rynku pracy to informacja starosty na temat braku mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu o rejestry osob bezrobotnych i
poszukujacych pracy lub o negatywnym wyniku rekrutacji organizowanej dla
pracodawcy. W tym celu pracodawca zglasza oferte pracy na stanowisko, na
ktorym bedzie zatrudniony cudzoziemiec do powiatowego urzedu pracy,
wlasciwego ze wzgledu na gldwne miejsce wykonywania pracy przez
cudzoziemca.

Informacja starosty wydawana jest na wniosek podmiotu powierzajacego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi w terminie:

* nie dluzszym niz 14 dni od dnia ztozenia oferty pracy w powiatowym urze¢dzie
pracy, jezeli z analizy rejestrow bezrobotnych 1 poszukujacych pracy nie wynika, ze
istnieje mozliwos¢ zorganizowania rekrutacji;

* nie dluzszym niz 21 dni od dnia ztozenia oferty pracy w przypadku
organizowania rekrutacji wsrod bezrobotnych 1 poszukujacych pracy.

Oferte pracy do Powiatowego Urzedu Pracy nalezy
zglosi¢ on-line http://legnica.praca.gov.pl/ lub https://www.praca.gov.pl

Wiecej informacji pod numerem telefonu : 76/722-52-21
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Zatrudnianie cudzoziemcow

Kiedy nie jest wymagane uzyskanie informacji starosty o braku mozliwosci
zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy?

Wojewoda wydaje zezwolenia na prace bez konieczno$ci uzyskania informacji starosty o braku mozliwoSci zasp
kadrowych pracodawcy, gdy dotyczy ono:

1. cudzoziemca upowaznionego do reprezentowania przedsiebiorcy zagranicznego w jego oddziale lub przedstawicielstwie znajdujacym Si¢ na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

2. obywatela Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdowy, Federacji Rosyjskiej lub Ukrainy, wykonujacego
prace pielegnacyjno-opiekuncze lub jako pomoc domowa na rzecz osob fizycznych w gospodarstwie domowym,

3. obywatela Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdowy, Federacji Rosyjskiej lub Ukrainy, ktory w okresie
bezposrednio poprzedzajacym ztozenie wniosku o wydanie zezwolenia na pracg byt zatrudniony przez okres nie krotszy niz 3 miesigce u tego
samego pracodawcy i na tym samym stanowisku zgodnie z o§wiadczeniem o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisanym do
ewidencji oswiadczen — pod warunkiem przedstawienia oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisanego do
ewidencji oswiadczen i umowy o pracy oraz dokumentdéw potwierdzajacych optacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne,

4. cudzoziemca — trenera sportowego lub sportowca, wykonujgcego prace na rzecz klubéw sportowych i innych podmiotow, ktorych dziatalno$é
statutowa obejmuje upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

5. lekarza i lekarza dentysty, odbywajgcego szkolenie lub realizujacego program specjalizacji na podstawie przepisdéw w sprawie specjalizacji
lekarzy i lekarzy dentystow,

6. zawodu, w ktorym cudzoziemiec ma wykonywaé prace, lub rodzaj pracy, ktéra ma by¢ mu powierzona, znajduje sie w wykazie zawodow i
rodzajow pracy, w stosunku do ktorych wydanie zezwolenia na prace nie wymaga uwzglednienia informacji starosty, okreslonym przez
wojewode¢ wlasciwego ze wzgledu na gldéwne miejsce wykonywania pracy;

7. wystgpowania przez podmiot powierzajacy wykonywanie pracy o wydanie przedtuzenia zezwolenia na pracg dla tego samego cudzoziemca i na
tym samym stanowisku,

8. sytuacji, w ktorej cudzoziemiec w okresie trzech lat poprzedzajacych ztozenie wniosku o wydanie zezwolenia na pracg ukonczyt studia w uczelni
majacej siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej albo innego panstwa Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub Konfederacji
Szwajcarskiej albo jest doktorantem w szkole doktorskiej prowadzonej przez podmiot majacy siedzib¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

9. sytuacji, w ktorej cudzoziemiec przez trzy lata poprzedzajace ztozenie wniosku o wydanie zezwolenia na zamieszkanie przebywat legalnie na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z wyjatkiem przypadkoéw okreslonych w art. 110 Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach.

Podstawa prawna:

1/ Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy art. 88c

2/ Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 stycznia 2009 r. w sprawie okreslenia przypadkow, w ktorych zezwolenie
na prace cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na szczegélowe warunki wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow

3/ Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie okreslenia
przypadkow, w ktorych zezwolenie na prace cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na szczegélowe warunki wydawania zezwolen na
prace cudzoziemcow 9



Zgtos oferte pracy bez koniecznosci osobistej wizyty w Urzedzie

Posiadamy baze osob bezrobotnych
oraz aktywnie poszukujgcych
pracy.
Mamy mozliwosé przeszkoli¢
przyszilego pracownika pod

indywidualne potrzeby
Pracodawcy.

Oferty pracy upowszechniamy

w Internecie, umawiamy

kandydatow na rozmowy
kwalifikacyjne oraz dysponujemy
salg, gdzie moga sie one odbywac.

Wstepne informacje mozna uzyskaé
pod numerem telefonu

076/722-52-21.
Zapraszamy takze do odwiedzenia

naszej interaktywnej strony
internetowej

http://legnica.praca.gov.pl/

OFERTRA

gnica.praca.gov.pl/

/Zgloszenie on-line

Wystarczy raz wpisac swoje dane,
uzupehié elektroniczny formularz
i zarejestrowac sie. Nastepnie
kazdorazowo po zalogowaniu bedzie
mozna zglosi¢ zapotrzebowanie na
pracownika w szybki i wygodny
sposob. Tak zgloszona oferta zostanie
przyjeta do realizacji przez
posrednikow pracy, opublikowana
na naszych tablicach
informacyjnych, telebimach oraz na

stronach internetowych Centralnej
\ Bazy Ofert Pracy.

Oferte pracy za posrednictwem portalu praca.gov.pl mozna takze zglosic¢

bez logowania. Nie jest konieczne posiadanie e-Puap ani profilu zaufanego.


http://legnica.praca.gov.pl/
http://legnica.praca.gov.pl/

