Znak wniosku: Bzat-D-1(1).2023
Adnotacje Powiatowego Urzędu Pracy w Legnicy:

1. Data wpływu:

2. Wpisano do rejestru wniosków pod nr:

3. Numer SYRIUSZ: WnBonZatrud/
WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU ZATRUDNIENIOWEGO DLA OSOBY BEZROBOTNEJ DO 30 ROKU ŻYCIA 
Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  (Dz. U. z 2024r. poz. 475 z późn.zm.)
UWAGA:
1. Każdy punkt wniosku powinien być wypełniony w sposób czytelny, a wszystkie wyznaczone pola uzupełnione. Dopuszczalne jest zwiększenie wierszy w opisach, nie wolno jednak zmieniać treści i formy wniosku. Wszelkie poprawki w tekście należy dokonać poprzez skreślenie, poprawienie i ich własnoręczne parafowanie. Ewentualne dodatkowe informacje należy sporządzić jako załącznik. Nie należy modyfikować i usuwać elementów wniosku. Ewentualne dodatkowe informacje należy sporządzić jako załącznik.
2. Złożenie wniosku nie zwalnia z obowiązku stawiania się na obowiązkowe wizyty w Urzędzie w wyznaczonym terminie. 
	Imię i Nazwisko
	

	PESEL:
	

	Adres zamieszkania:
	

	Adres do korespondencji:
	

	Telefon:
	

	Przy realizacji umowy korespondencja będzie mogła być przekazywana również przy wykorzystaniu skrzynki Platformy Publicznych Służb Zatrudnienia www.praca.gov.pl lub skrzynki podawczej ePUAP

	UZASADNIENIE CELOWOŚCI PRZYZNANIA BONU ZATRUDNIENIOWEGO

Oświadczam, że:

1. Wiarygodność informacji podanych we wniosku i w załączonych do niego dokumentach potwierdzam własnoręcznym podpisem. 
2. Zapoznałem(am) się z Regulaminem Powiatowego Urzędu Pracy w Legnicy w sprawie przyznawania bonu zatrudnieniowego
3. Zobowiązuję się podjąć zatrudnienie przez okres co najmniej 18 miesięcy na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku i zawarcia umowy przez Powiatowy Urząd Pracy z  pracodawcą, który zatrudni mnie na zasadach określonych dla bonu zatrudnieniowego,
4. Przyjmuję do wiadomości, że wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie jeżeli wniosek lub przedłożone w załączeniu dokumenty są niekompletne lub nieprawidłowe i mimo wezwania nie przedłożę poprawnego wniosku lub właściwych dokumentów w terminie wyznaczonym przez Urząd,

	Legnica, dnia:

Czytelny podpis wnioskodawcy:


ZASADY PRZYZNAWANIA I REALIZACJI BONU ZATRUDNIENIOWEGO
1. Na wniosek bezrobotnego do 30 roku życia (oznacza bezrobotnego, który do dnia zastosowania wobec niego usług lub instrumentów rynku pracy nie ukończył 30 roku życia) starosta może przyznać bon zatrudnieniowy stanowiący gwarancję refundacji części kosztów wynagrodzenia i składek na ubezpieczenia społeczne w związku z zatrudnienie bezrobotnego, któremu powiatowy urząd pracy przyznał bon.

2. Przyznanie bonu zatrudnieniowego następuję na podstawie indywidualnego planu działania.
3. Realizacja bonu następuje na podstawie umowy zawieranej z pracodawcą.
4. Wniosek o przyznanie bonu zatrudnieniowego rozpatrywany jest w terminie 30 dni od daty wpływu.


