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INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Administratorzy systemów komputerowych

Farmaceuci specjaliści

Urzędnicy do spraw świadczeń społecznych

Urbaniści i inżynierowie ruchu drogowego

Pośrednicy pracy i zatrudnienia

Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt

Programiści aplikacji

zawód deficytowy

Analitycy systemów komputerowych

Przedstawiciele handlowi

Magazynierzy i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Monterzy i serwisanci urządzeń elektronicznych

Sortowacze odpadów

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Fizjoterapeuci

Specjaliści do spraw rynku nieruchomości

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Tynkarze i pokrewni

Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Ogrodnicy

Technicy farmaceutyczni

Pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Agenci i administratorzy nieruchomości

Pośrednicy usług biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Elektromechanicy i elektromonterzy

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Ślusarze i pokrewni

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Fryzjerzy

Mechanicy pojazdów samochodowych

Technicy mechanicy

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Pomoce kuchenne

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Pracownicy ochrony osób i mienia

Gospodarze budynków

Inżynierowie mechanicy

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Nauczyciele gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych (z wyjątkiem nauczycieli kształcenia 
zawodowego)

Maszynistki i operatorzy edytorów tekstu



*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


