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RÓWNOWAGA zawód zrównoważony

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej w 

ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń metodycznych 

prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy”.

Kierowcy samochodów osobowych i dostawczych

Robotnicy wykonujący proste prace polowe

Ręczni pakowacze i znakowacze

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

zawód maksymalnie 

nadwyżkowy

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Operatorzy urządzeo do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

Zamiatacze i pokrewni

Operatorzy urządzeo do spalania odpadów, uzdatniania wody i pokrewni

Technicy analityki medycznej

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Dyrektorzy generalni i zarządzający

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych

Psycholodzy i pokrewni

NADWYŻKA

zawód nadwyżkowy

Fryzjerzy

Elektromechanicy i elektromonterzy

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Księgowi

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Stolarze meblowi i pokrewni

Monterzy i serwisanci instalacji i urządzeo teleinformatycznych

Rolnicy upraw polowych

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy elektrycy

Pracownicy domowej opieki osobistej

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu

Pracownicy obsługi biurowej

Grupa elementarna

DEFICYT

zawód maksymalnie 

deficytowy

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Administratorzy systemów komputerowych

Urbaniści i inżynierowie ruchu drogowego

Analitycy systemów komputerowych i programiści gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Monterzy budownictwa wodnego

Nauczyciele szkół specjalnych

Technicy archiwiści i pokrewni

zawód deficytowy

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Hodowcy drobiu

Inżynierowie mechanicy


