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Zgodnie z § 83 Rozpogdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z ddidwrzénia 2010

r. w sprawie szczegotowych warunkéw prowadzenigpgaubliczne stby zatrudnienia ustug rynku

pracy, powiatowy urm pracy dokonujeanalizy skuteczndci i efektywnosci szkolei, ustalagc

w szczegolngci:

1.

Liczbe i odsetek osbb, ktore ukozyty szkolenia z wynikiem pozytywnym, w stosunkol d
rozpoczynajcych szkolenia.

Liczbe i odsetek oséb przeszkolonych w poszczegdélnycegeaiach wyranionych wedtug:
kryterium statusu w rozumieniu ustawy, pici, wiekppziomu wyksztatcenia, miejsca
zamieszkania i przynateosci do grupy szczegodlnego ryzyka na rynku pracy.

Liczbe i odsetek os6b zatrudnionych w trakcie szkoleniazowv okresie 3 miesty po
ukonczeniu szkolenia.

Koszt ponownego zatrudnienia oséb przeszkolonyiczpy jako stosunek poniesionych
kosztow szkolg do liczby os6b zatrudnionych w okresie 3 miegipo ukdiczeniu szkolenia.
Przecétny koszt szkolenia i przegny koszt osobogodziny szkolenia.

Liczbe i odsetek 0sdb, ktére zdaty sfinansowany egzauobirukyskaty sfinansowanicencg,
ukonczyly szkolenie sfinansowane zzyozki szkoleniowej, ukaczyly dofinansowane studia
podyplomowe w stosunku do oséb, ktore otrzymaltyansig w tej formie.

Liczbe i odsetek o0sb6b zatrudnionych w trakcie lub w olee83 miestcy po zdaniu
sfinansowanego egzaminu, uzyskaniu sfinansowanegndji, ukaczeniu szkolenia
sfinansowanego z pgczki szkoleniowej oraz po ukozeniu dofinansowanych studiow

podyplomowych.

l. Liczba i odsetek oséb, ktore ukéczyty szkolenia z wynikiem pozytywnym, w stosunku

do rozpoczynapcych szkolenia

W 2011 roku Powiatowy Uerdl Pracy w Legnicy skierowat na szkolenz23 osoby.

W podanym okresie szkolenia z wynikiem pozytywnykonczyto 222 osoby, co stanové9,55%

LICZBA OSOB, KTORE UKONCZYLY SZKOLENIE Z WYNIKIEM
POZYTYWNYM, W STOSUNKU DO ROZPOCZYNAJACYCH
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. Liczba i odsetek os6b przeszkolonych w poszczélgych kategoriach wyr&nionych wedtug:
kryterium statusu w rozumieniu ustawy, ptci, wieku,poziomu wyksztatcenia, miejsca

zamieszkania i przynalénosci do grupy szczego6lnego ryzyka na rynku pracy

1. Osoby przeszkolone wedtug kryterium statusu

. Status w rozumieniu ustawy
tem :
Ogote Bezrobotny Poszukujacy pracy
222 213 9
% 95,95 4,05

LICZBA OSOB PRZESZKOLONYCH WEDLUG KRYTERIUM STATUSU

2501
200-/
150- O Bezrobotni
1001 B Poszukujacy pracy
501
04

ODSETEK OSOB PRZESZKOLONYCH WEDLUG KRYTERIUM STATUSU

4,05%

OBezrobotni
B Poszukujacy pracy

95,95%

W 2011 rokuskierowano na szkolenie 9 oséb poszuakygh pracy niepetnosprawnych
nie pozostajcych w zatrudnieniu oraz 1 pracownika w wieku pegjy45 lat, wszyscy

ukonczyli szkolenie w okresie sprawozdawczym.



2. Osoby przeszkolone wedtug ptci

LICZBA OSOB PRZESZKOLONYCH WEDLUG KRYTERIUM PLCI

OMezczyzni
B Kobiety

ODSETEK OSOB PRZESZKOLONYCH WEDEUG KRYTERIUM PLCI

25,77%

OMezczyzni
B Kobiety

74,23%

W omawianym okresie sprawozdawczym przeszkolonkobtet i 167 mzczyzn.



3. Osoby przeszkolone wedtug wieku

Ogotem Wiek (lata)
18-24 25-34 35-44 45 i wigcej
222 55 69 29 69
% 24,77 31,08 13,07 31,08
LICZBA OSOB PRZESZKOLONYCH WEDLUG KRYTERIUM WIEKU
801
601 018-24
W 25-34
40 035-44
201 045 i wiecej
O.

ODSETEK OSOB PRZESZKOLONYCH WEDLUG KRYTERIUM WIEKU

13,07% 31,08%

W omawianym okresie sprawozdawczym najlicznigjsgupe przeszkolonych stanowity

018-24
W 25-34
035-44
045 i wiecej

osoby z przedzialu wiekowego 25-34 oraz 45 tosj. Osoby miode wykazajwicksz cheé

aktywizacji i rozwoju poprzez uczestnictwo w szkobeh. Ponadto w roku bigcym w ramach

projektu ,Aktywni zawodowo 2008” na szkolenia kiar@ano w pierwszej kolejriai osoby po 50 roku

zycCia, jako osoby w szczegOlnej sytuacji na rynkacgr



4. Osoby przeszkolone wedlug poziomu wyksztalcenia

LICZBA OSOB PRZESZKOLONYCH WEDLUG KRYTERIUM
WYKSZTALCENIA

OWyzsze

B Policealne i srednie
zawodowe

O Srednie ogoinoksztaicace

0O Zasadnicze zawodowe

B Gimnazjalne i ponizej

ODSETEK OSOB PRZESZKOLONYCH WEDLUG KRYTERIUM
WYKSZTALCENIA

OWyzsze

18,92% 10,36% B Policealne i $rednie
zawodowe

O Srednie ogoinoksztatcace

0O Zasadnicze zawodowe

22,07% 38,74%

9,91% B Gimnazjalne i ponizej

W omawianym okresie sprawozdawczym najlicznigjgzup; przeszkolonych stanowity
osoby z wyksztatceniem policealnym srednim zawodowym — 86 o0s6b, co stanowi 38,74%.
Najmniejsze zainteresowanie szkoleniami wykazywadgby z wyksztatceniem wgzym isrednim

ogolnoksztatgcym.



5. Osoby przeszkolone wedlug miejsca zamieszkania.

LICZBA OSOB PRZESZKOLONYCH WEDLUG KRYTERIUM MIEJSCA
ZAMIESZKANIA

O Miasto
BWies
ODSETEK OSOB PRZESZKOLONYCH WEDLUG KRYTERIUM MIEJSCA
ZAMIESZKANIA
34,23%
O Miasto
BWies

65,77%

W omawianym okresie sprawozdawczynekgzai¢ szkolonych pochodzita z miasta. 76 osob
(34,23%) to osoby pochoglze z terendéw wiejskich. W omawianym okresie niesgteano zwrotu
kosztéw dojazdu z miejsca zamieszkania do miejstia/wania szkolenia i powrotu, dlategazte
wsrdd tej kategorii os6b bezrobotnych zainteresowank®leniami jest zdecydowanie mniejsze.



6. Osoby przeszkolone wedtug przydalaci do grupy oséb #gcych w szczegdlnej sytuacji na

rynku pracy
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LICZBA OSOB PRZESZKOLONYCH WEDLUG PRZYNALEZNOSCI DO GRUPY OSOB
BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
100 82
80
60
40
20 13
0
Odo 25r.z. B dtugotrwale bezrobotni
O kobiety po urodzeniu dziecka O powyzej 50 r.z.
B bez kwalifikacji zawodowych Obez doswiadczenia zawodowego
B bez wyksztatcenia $redniego O samotnie wychowujacy dziecko
H po odbyciu kary pozbawienia wolnosci @ niepetnosprawni
ODSETEK OSOB PRZESZKOLONYCH WEDEUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ
PRACY | PRZYNALEZNOSCI DO GRUP SZCZEGOLNEGO RYZYKA NA RYNKU
PRACY
40,00% 36.94%
30.00% 288%
R 23,42%
20,00%
0,
10,00% 3.60%
0.00% I
Odo 25r.z. B dtugotrwale bezrobotni DOkobiety po urodzeniu dziecka
O powyzej 50 r.z. B bez kwalifikacji zawodowych Obez doswiadczenia zawodowego
B bez wyksztatcenia $redniego O samotnie wychowujacy dziecko W po odbyciu kary pozbawienia wolnosci
@ niepetnosprawni

Zdecydowanie najwksz grupe 0sOb przeszkolonych stanowity osoby bezrobotne bez
wyksztatceniasredniego (prawie 37%), najmniejsz osoby po odbyciu kary pozbawienia walcio
(niecaly 1%) i kobiety, ktére po urodzeniu dzieaki@ podgly zatrudnienia (3,60%). Prawie 29%
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szkolonych stanowity osoby do 25 rokiycia a jeda czwart - bez déwiadczenia zawodowego
(zapewne w wikszdci przypadkow te dwie kategorie naktadaty sia siebie). Osoby dtugotrwale
bezrobotne (pozostgie w rejestrze osOb bezrobotnych peejy 12 miesicy) stanowity 22,97%

szkolonych.

. Liczba i odsetek zatrudnionych w trakcie szkoknia oraz w okresie 3 miegcy po ukaiczeniu

szkolenia

LICZBA OSOB, KTORE PODJELY ZATRUDNIENIE W
TRAKCIE SZKOLENIA ORAZ W OKRESIE 3 MIESIECY PO
ZAKONCZENIU SZKOLENIA

250 797

osoby, ktére zako nczyly szkolenie z  osoby, ktére pod;j ety zatrudnienie po
wynikiem pozytywnym szkoleniu

W 2011 roku szkolenia ukezyto 222 osoby. Z tego praczarobkowy lub dziatalng¢
gospodarcz w trakcie szkolenia oraz wagju 3 miesicy po zakaéczeniu kadego szkolenia poelp
1190s0b, co stanows3,60%.

IV. Koszt ponownego zatrudnienia osob bezrobotnych

Koszt ponownego zatrudnienia 0sOb przeszkolonychliczony jest jako _stosunek

poniesionych kosztéw szkdledo liczby oséb zatrudnionych wagu 3 miesicy od dnia ukéczenia

szkolenia.

W 2011 rokudczny koszt szkolewyniost 349.473,98 zt. Zatrudnienie wagu 3 miesicy od
ukonczenia szkolenia pogp 119 os6b. Koszt ponownego zatrudnienia osobsgkadonych wyniost
srednio2.936,76 zt.



V. Przecktny koszt szkolenia i przeaggtny koszt osobogodziny szkolenia

Przecigtny koszt szkolenialiczony jest jako_stosunek poniesionych kosztowoksh do

liczby 0s6b biogcych udziat w szkoleniach.

Wedtug art. 2, ust. 1, pkt 12 ustawy o promocjiradnienia i instytucjach rynku pracy
kosztem szkolenia jest:

* nalezncsé przystugugca instytucii szkoleniowej

e koszt ubezpieczenia od ngsstw nieszcgliwych wypadkéw w przypadku oséb
nieposiadajcych prawa do stypendium

e koszty przejazdu, a w przypadku gdy szkolenie odbyst poza miejscem
zamieszkania, take koszty zakwaterowania i wywienia

« koszty bada lekarskich i psychologicznych

e koszty egzamindw.

W 2011 roku 4czny koszt szkolke wyniost 349.473,98 ztPrzeszkolonoacznie 222 osoby.
Przecetny koszt przeszkolenia 1 osoby wyni@sb74,20 zi
Przecigtny koszt osobogodziny szkoleniavyniost11,12 zi.

VI. Liczba i odsetek osob, ktére zdaty egzamin, uzyskalicencje, ukonczyty szkolenie
finansowane z payczki szkoleniowej lub ukaiczytly studia podyplomowe w stosunku

do os6b, ktore otrzymaty wsparcie w tej formie.

W 2011 r. sfinansowano kosztéw egzaminu lub uzyiskéeencji 1 osobie bezrobotne;j.

Nie udzielano payczek szkoleniowych.

Nie udzielano wsparcia w formie sfinansowania siadipodyplomowych, stypendium za
udziat w studiach sfinansowanych w latach ubiegiychierato 25 oséb.

Studia podyplomowe z wynikiem pozytywnym ukayto w tym czasie 21 oséb, ktérym
udzielono tej formy wsparcia w latach ubiegly@iadna z 0séb nie przerwata studiéw i nie uzyskata

oceny negatywnefodsetek osob, ktére ukozyly studia w okresie sprawozdawczym wyniost 84%.
VII. Liczba i odsetek os6b zatrudnionych w trakcie lub wokresie 3 miesgcy po zdaniu
egzaminu, uzyskaniu licencji, uk@czeniu szkolenia finansowanego z pgczki

szkoleniowej oraz po ukd@czeniu studiéw podyplomowych.

W 2011 roku nie udzielano pgczek szkoleniowych.

W 2011 r. sfinansowano kosztéw egzaminu lub uzyiskéeencji 1 osobie bezrobotne;j.
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Swiadectwa
kwalifikacyjnego w
zakresie energetycznym -
Palacz kottow
przemystowych i
centralnego ogrzewania

Liczba os6b Liczba os6b Liczba Odsetek Liczba Odsetek
bezrobotnych bezrobotnych 0s6b 0s6b 0s6b 0s6b
Lp. : ktérym ktére zdg&y ktére zdaty zatrudnionych w okresie
Nazwa egzaminu sfinansowano egzamin sfinansowany egzamin 3 mieskcy po zdaniu
koszty w stosunku do os6b, sfinansowanego
egzamin ktére otrzymaty egzaminu
wsparcie w tej formie
1. | Egzaminu na uzyskanie 1 1 1 100% 0 0

W omawianym okresie nie udzielano wsparcia w forfirnsowania kosztéw studidéw

podyplomowych. Studia podyplomowe rozpetez w latach ubieglych z wynikiem pozytywnym

ukonczyto 21 oséb. Zatrudnienie lub dziatadbh@ospodarczw trakcie oraz w okresie 3 miesy po

ukonczeniu studiéw podyplomowych rozpetz 17 oséb, co stanowi 81%.

Liczba os6b Liczba os6b | Liczba | Odsetek | Liczba Odsetek
bezrobotnych | bezrobotnych| o0s6b 0s6b 0s6b 0s0b
ktorym ktore ktére ukaiczyty zatrudnionych w trakcie
Nazwa kierunku studiow finansowano ukonczyty dofinansowane studi oraz w okresie 3
podyplomowych koszty studiéw studia podyplomowe w | mieskcy po ukdiczeniu
podyplomowych| podyplomowe| stosunku do oséb, studiow
ktére otrzymaty podyplomowych
wsparcie w tej formie|
Logopedia 1 1 1 100% 1 100%
Terapia zajciowa 1 1 1 100% 1 100%
Nauczyciel edukacji 1 1 1 100% 1 100%
wczesnoszkolnej
Edukacja wczesnoszkolna z tetap 1 1 1 100% 1 100%
pedagogicza
Przygotowanie pedagogiczne 4 3 3 75% 2 50%
Zarzdzanie BezpiecZstwem i 2 2 2 100% 1 50%
Higiena Pracy
Nauczyciel przedszkola i edukaciji 6 3 3 50% 4 100%
wczesnoszkolnej
Akademia reklamy 1 1 1 100% 1 100%
Historia 1 1 1 100% 1 100%
Audyt wewretrzny, nadzor i 1 1 1 100% 1 100%
kontrola zarzdcza
Rachunkowé¢ i Podatki 1 1 1 100% 0 0
Wiedza o kosmetykach i chemia 1 1 1 100% 0 0
kosmetyczna
Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi w 1 1 1 100% 1 100%
Nowoczesnej Firmie
Skuteczny Menedkr Nowoczesnej 1 1 1 100% 1 100%
Firmy
Zarzmdzanie Kapitatem Ludzkim i 1 1 1 100% 0 0
Spotecznym
Kryminalistyczna Rekonstrukcja 1 1 1 100% 1 100%
Wypadkéw Drogowych
RAZEM: 25 21 21 84% 17 81%
Sporadzita:

Anna Rkala — Samodzielny specjalista ds. rozwoju zawodmwe
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