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W URZĘDZIE PRACY: 

Powiatowy Urząd Pracy w Legnicy  w dniach 14-22 lutego 2019 r. prowadził nabór wniosków                                

o refundację kosztów doposażenia lub wyposażenia stanowiska pracy.

Wpłynęło 33 wnioski pracodawców w ramach utworzenia 42 stanowisk pracy dla osób bezrobotnych, na 

kwotę 849 200,00 zł. Dwa wnioski zostały wycofane przez pracodawcę przed rozpatrzeniem. Pozostałe 31 

wniosków zostało rozpatrzonych pozytywnie. 

Planowany termin kolejnego naboru II połowa kwietnia 2019 roku. 

Powiatowy Urząd Pracy w Legnicy w dniu 15 lutego 2019 r. o godz. 15.00 zakończył się nabór

wniosków pracodawców o środki Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Wpłynęły 63 wnioski na łączną kwotę 1 148 188,48 zł. Kwota jaką dysponuje Urząd wynosi

900 000,00zł. Rozpoczął się proces oceny wniosków. Będziemy na bieżąco informować

zainteresowanych pracodawców o jego postępie.

Informujemy, że nabór wniosków w ramach prac interwencyjnych oraz staży organizowanych

u pracodawców odbywa się na bieżąco.

Organizacja prac interwencyjnych – 76/722-52-43 pokój nr 9 w siedzibie PUP

Organizacja staży – 76/722-52-20 pokój nr 8 w siedzibie PUP



STOPA BEZROBOCIA  W REGIONIE – LUTY  2019

Według danych  publikowanych przez Główny Urząd Statystyczny  

stopa bezrobocia w styczniu 2019 roku  kształtowała się  w Polsce 

na poziomie  6,1%.  

W poniższej tabeli przedstawiona została stopa bezrobocia na 

koniec stycznia 2019 oraz 2018 roku.  

Analizując  dane widzimy, że stopa bezrobocia  w  powiecie 

spadła o 1%, w mieście Legnicy  o  0,5% oraz na terenie kraju                     

o 0,8%, na terenie województwa  0,5% .
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Źródło: GUS

Wyszczególnienie Styczeń 2019 Styczeń    2018 +/-

miasto Legnica 5,2% 5,7% -0,5%

powiat legnicki 10,8 % 12,2% -1%

dolnośląskie 5,4% 6,0% -0,5%

Polska 6,1 % 6,9% -0,8%



Powiatowy Urząd Pracy w Legnicy obsługuje osoby bezrobotne zamieszkałe  w mieście Legnicy  oraz                             

w gminach powiatu legnickiego.  Bezrobotni zamieszkali w mieście i gminie Chojnów obsługiwani są przez  Filię                

w Chojnowie. W poniższej tabeli znajduje się zestawienie bezrobotnych zamieszkałych w poszczególnych gminach.  
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Tabela 2. Stan bezrobocia na terenie miasta Legnicy i gmin powiatu legnickiego na koniec lutego  2019

Źródło: dane statystyczne PUP Legnica

gmina miasto

Legnica

miasto 

Chojnów
Chojnów Miłkowice Prochowice Kunice

Legnickie 

Pole
Ruja Krotoszyce

II 

2019
1 355 628 499 212 197 126 112 84 87

prawo 

do 

zasiłku

346 100 72 38 40 31 24 10 22

Stan bezrobocia w gminach powiatu legnickiego i mieście Legnicy
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Zapraszamy pracodawców do organizacji 3 miesięcznych  staży w ramach programów 
współfinansowanych z Europejskiego  Funduszu Szkoleniowego 

Staż to nabywanie przez osoby bezrobotne 

umiejętności praktycznych do wykonywania 

pracy poprzez wykonywanie zadań                             

u pracodawcy bez nawiązania stosunku pracy.

Pracodawca, w związku z przyjęciem osoby 

bezrobotnej na staż, nie ponosi żadnych 

kosztów, natomiast stażysta w tym czasie 

otrzymuje stypendium, które jest wypłacane 

przez Powiatowy Urząd Pracy.

Warunkiem organizacji 3 miesięcznego stażu 

jest gwarancja zatrudnienia po stażu na okres 

minimum 3 miesięcy. 

Zapraszamy do kontaktu :

tel.76/722-52-20 PUP Legnica

tel. 76/81-885-25 Filia Chojnów 

Osobie bezrobotnej w okresie odbywania stażu 

przysługuje stypendium w wysokości: 

- 1017,40 zł  brutto

- 997,40 zł netto

Od stypendium ustalana jest i opłacana składka 

na ubezpieczenie emerytalne, rentowe                                

i wypadkowe.



„Program Operacyjny  WIEDZA EDUKACJA ROZWÓJ”-
czyli wsparcie dla  bezrobotnych, którzy nie ukończyli 30 roku życia
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W 2019 roku  realizujemy projekty współfinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego: 

1/ Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój w kwocie 3 800 000 zł

2 /Regionalny Program Operacyjny w kwocie 3 524 400 zł

Powiatowy Urząd Pracy w Legnicy w 2019 roku   

realizuje projekt pozakonkursowy 

dofinansowany  z Funduszy Europejskich 

skierowany do osób bezrobotnych od 30 roku 

życia, pozostających bez zatrudnienia, 

zarejestrowanych jako bezrobotne. 

W ramach projektu realizowane są następujące 

formy wsparcia: 

STAŻ, SZKOLENIE, ŚRODKI NA PODJĘCIE 

DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ, PRACE 

INTERWENCYJNE, DOPOSAŻENIE 

STANOWISKA PRACY

Więcej informacji : PUP Legnica 76/722-52-20,21,45

Filia w Chojnowie Rynek 20  tel.76/818-85-25

Powiatowy Urząd Pracy w Legnicy w 2019 roku 

realizuje  projekt pozakonkursowy skierowany do 

młodych osób bezrobotnych. 

Uczestnikiem projektu może być osoba, która nie 

ukończyła 30 roku życia  i kwalifikuje się do 

kategorii tzw. młodzieży NEET.

W ramach projektu realizowane są następujące 

formy wsparcia: 

STAŻ, SZKOLENIE, ŚRODKI NA PODJĘCIE 

DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ, BON 

SZKOLENIOWY, PRACE 

INTERWENCYJNE, BON NA 

ZASIEDLENIE, DOPOSAŻENIE 

STANOWISKA PRACY

Więcej informacji : PUP Legnica                                  

76/722-52-20,21,45

Filia w Chojnowie Rynek 20  tel.76/818-85-25
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Zatrudnianie cudzoziemców – podsumowanie 2018 roku

Do zadań Powiatowego  Urzędu Pracy w Legnicy z zakresu obsługi pracodawców zamierzających zatrudnić cudzoziemca należy:

1/Rejestracja oświadczeń o  powierzaniu  pracy obywatelom Republiki Białorusi, Republiki Gruzji, Republiki Mołdowy, Republiki Armenii, 

Federacji Rosyjskiej,  Ukrainy  w ramach uproszczonej procedury zatrudniania cudzoziemców;

2/Wydawanie zezwoleń na pracę sezonową;

3/ Analiza lokalnego rynku pracy pod kątem możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu o rejestry osób bezrobotnych                          

i poszukujących pracy w  ramach zgłoszonej przez pracodawcę oferty  pracy na stanowisko, na którym będzie zatrudniony cudzoziemiec tzw. 

test rynku pracy.

Zatrudnianie cudzoziemców
PUP Legnica 

2018 2017 2016 2015

1. Oświadczenia o powierzeniu pracy 14 027 6 580 4 475 3 723

2. Zezwolenie na pracę sezonową 

666 decyzji

465 rozpatrzonych 

pozytywnie

- - -

3.Informacja starosty o braku możliwości 
zaspokojenia potrzeb kadrowych 

pracodawcy

472
( 5 990 wolnych miejsc 

pracy)

350
( 2 501 wolnych miejsc 

pracy)

183
(736 wolnych miejsc 

pracy

103
(259 wolnych miejsc 

pracy)
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Informacje z regionu: 
Nowe Możliwości dla Małych i Średnich Przedsiębiorstw

Spotkania informacyjne 05 – 27 marca 2019 r.  
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Polecamy -
Raport z badania – Jakość procesów rekrutacji 2019 

Na prośbę portalu Aplikuj.pl przedstawiamy publikację na temat „Jakości procesów rekrutacji”. Raport powstał na 

podstawie ankiet skierowanych do poszukujących pracy i zatrudnionych rozesłanych internautom. 

Internauci byli pytani m.in. o sposoby poszukiwania ofert, poszczególne elementy rozmowy kwalifikacyjnej                     

i oczekiwania wobec pracodawców.

Badanie online miało na celu sprawdzenie, jak dziś przedstawiają się oczekiwania kandydatów do pracy wobec ofert, które 

przeglądają oni w sieci i warunków zatrudnienia proponowanych przez firmy. 

Za pomocą wyników ankiety   wykazano również, jak ważne są dziś wizerunek firmy i dobre praktyki budujące pozytywne 

relacje z potencjalnym pracownikiem.

Raport jest dostępny za darmo pod adresem:

https://www.aplikuj.pl/badanie-jakosci-rekrutacji

https://www.aplikuj.pl/badanie-jakosci-rekrutacji

