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Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewdédztwie dolnoslgskim w czerwcu 2019 r.

Licz 5b bezr: nych
Bezrobotnina praestrzenilat 1999-2019 wg stanu na 30 czerwea W koncu czerwca 2019 r. w ewidencji powiatowych
350000 urzedéw pracy wojewddztwa dolnoslaskiego odnotowano
:;‘;f;;mh°‘"yf“ 57 718 0s6b bezrobotnych, w tym kobiety stanowity 55,6%.
Jest to 5157 os6b mniej niz w koncu czerwca 2018 r.,
co oznacza nadal utrzymujacy sie okoto 8% spadek rok do
roku.
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Wykres 1. Bezrobotni na przestrzeni lat 1999-2019 wg stanu na dzien 30 czerwca

Warost/spadek [+/-] bezrabocia rej wwoj. dolnoglaski W okresie sprawozdawczym odnotowano spadek liczby

W okresie czerwiec 2018 - crerwiec 2019 zarejestrowanych bezrobotnych w poréwnaniu do stanu na
0 37 dzien 31.05.2019 o 2027 oséb. W poréwnaniu do
0 analogicznego okresu roku ubiegtego tendencja jest podobna,
i . o poniewaz wdéwczas odnotowano spadek o 2 194 osoby. Taki
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Wykres 2. Wzrost, spadek bezrobocia rejestrowanego w woj. dolnoslgskim w okresie
czerwiec 2018 - czerwiec 2019

Bezrobotni zarejestrowani w poszezegblnych sekcjach PKD Analiza struktury zarejestrowanych bezrobotnych wg sekcji

wg stanu na 30.06.2019 PKD wykazata, ze na koniec I pbélrocza 2019 roku

C I 9164 najliczniejsza grupa bezrobotnych poprzednio pracowata

G I 8949 w zaktadach pracy z sekcji C przetwdrstwo przemystowe

N e 4875 (15,9% tj. 0,4 punktu wiecej niz w dniu 30.06.2018), kolejno

F — 4165 sekcji G handel hurtowy i detaliczny, naprawy pojazdéw

O I 2228 samochodowych, wiqczajgc motocykle (15,5% tj. 0,7 punktu

S I 2108 procentowego wiecej niz w dniu 30.06.2018) oraz sekcji

H [ 2078 N dziatalnos¢ w zakresie administrowania i dziatalnosé¢

Q W 1654 L o) 1 C

* 1l wspierajqca (8,4% tj. 0,4 punktu procentowego mniej niz
S M m— 116 w dniu 30.06.2018). Dla 15,3% bezrobotnych pozostajacych
i — w ewidencji powiatowych urzedow pracy nie
f: A WEEE 1018 zidentyfikowano sekcji PKD ostatniego miejsca zatrudnienia.

K e 792 W poréwnaniu do [ pétrocza 2018 najwiekszy spadek

E W 658 zarejestrowanych bezrobotnych odnotowano w sekcjach: N

L W 616 dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢

R W 509 wspierajgca (- 652 osoby) oraz C przetwdrstwo przemystowe

] W 426 (- 555 osob).

B W 252

D 19 Szczegbétowe dane zawiera tabela nr 10.
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Wykres 3. Bezrobotni zarejestrowani w poszczegdlnych sekcjach PKD wg stanu na
dzien 30.06.2019



Zarejestrowani bezrobotni w podziale na wielkie grupy zawodow
‘wg stanu na dzien 30.06.2019
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Wykres 4. Zarejestrowani bezrobotni w podziale na wielkie grupy zawodéw wg stanu
na dzien 30.06.2019

Liczba bezrobotnych (w tys. oséb)
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Wykres 5. Mapa liczby bezrobotnych w podziale na powiaty

0soby w szczegélnej sytuacji na rynku pracy wg stanu nadzien

30.06.2019
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Wykres 6. Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wg stanu na dzien
30.06.2019

Wg stanu na dzien 30.06.2019 w ewidencji powiatowych
urzedéow pracy w ujeciu wielkich grup zawodéw
najliczniejsza grupe bezrobotnych stanowili robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy (22%), pracownicy ustug
i sprzedawcy (21,6%), bezrobotni bez zawodu (11,5%). Sa to
rowniez  grupy zawodéw  charakteryzujacych  sie
najwiekszym  naptywem  bezrobotnych w  okresie
sprawozdawczym. W pordwnaniu do [ pdtrocza 2018
najwiekszy spadek bezrobotnych odnotowano w grupach
zawodow takich jak: robotnicy przemystowi i rzemiesinicy
(- 1 321 os6b), pracownicy ustug i sprzedawcy ( - 748 osdb),
oraz technicy i inny Sredni personel (- 682 osoby).
Szczegdtowe dane zawieraja tabele nr 11.

W okresie sprawozdawczym najwieksza liczbe bezrobotnych
pozostajacych w ewidencji powiatowych urzedéw pracy
odnotowano w mie$cie Wroctaw, tj. 6,8 tys. oséb. Nalezy
jednak podkresli¢, Ze sytuacja na tamtejszym rynku pracy pod
wzgledem stopy bezrobocia ksztattuje sie najlepiej
w wojewddztwie dolnoslaskim i wynosi 1,7%. Jest to
najnizsza stopa bezrobocia zarejestrowana w regionie od
1999 roku. Natomiast powiat gérowski, w ktérym wg stanu
na dzienn 30.06.2019 stopa bezrobocia osiagneta najwyzsza
warto$é, tj. 13,6% na Dolnym Slagsku odnotowat liczbe
bezrobotnych na poziomie 1,5 tys. oséb.

Artykut 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy wprowadzit grupe bezrobotnych jaka stanowig
osoby bedqce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.
W okresie sprawozdawczym grupa ta liczyla 47 743
bezrobotnych, co stanowi 82,72% ogétu bezrobotnych.
W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego
liczba o0sé6b w szczegblnej sytuacji na rynku pracy
zmniejszyta sie o 1,24 punktu procentowego.

Szczegbtowe dane zawiera tabela nr 2.

gczasu
w latach 2018 -2019 (stan na koniec I kwartatu)
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Wykres 7. Poréwnanie struktury bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy
w latach 2018-2019 (stan na koniec Il kwartatu)

Najliczniejsza grupe bezrobotnych na koniec II kwartatu
2019 roku stanowity osoby pozostajgce bez pracy powyzej
24 miesiecy tj. 13332 osoby (14406 os6b na koniec
Il kwartatu 2018). Kobiety stanowity 59% tej grupy
bezrobotnych (57,4% na koniec Il kwartatu 2018). Najmnie;j
liczng grupe stanowily osoby pozostajace bez pracy do
1 miesigca tj. 6 151 os6b (7 639 os6b na koniec I kwartatu
2018.). Kobiety stanowily 50,2% tej grupy bezrobotnych
(50,8% na koniec Il kwartatu 2018.).

Szczegbtowe dane zawiera tabela nr 9 i 9a.

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewdédztwie dolnoslgskim w czerwcu 2019 r.



Analiza sytuacji na lokalnym rynku pracy wykazata, ze zagrozenie pozostawaniem bez pracy ro$nie wraz z wiekiem bezrobotnego.
Blisko 54% bezrobotnych w wieku powyzej 60 lat, pozostawata na koniec II kwartatu 2019 r. bez pracy powyzej 12 miesiecy.
Jednoczes$nie korelacja pomiedzy okresem pozostawania bez pracy a poziomem wyksztalcenia wykazata, iz 60,9% oséb
pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy to bezrobotni z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym i nizszym. Wsréd os6b
pozostajacych bez stazu pracy najliczniejsza grupe tj. 48,3% stanowia osoby pozostajace bez pracy powyzej 12 miesiecy .

OKres pozostawania bez pracy w miesiacach
Struktura grupy oséb
. i 4 j h bez
Kategoria Razem i udziat % osob pozostajacych
do1 | 13 3-6 612 | POWYZSIIZ| " oyrej 12 pracy powyzej 12
mies. . mies.
mies.
18-24 5362 1110 1259 911 888 1194 22,3 53
= | 25-34 14761 1769 2665 2571 2689 5067 34,3 22,5
ﬁ 35-44 14729 1531 2341 2501 2580 5776 39,2 25,6
E, 45-54 10512 952 1626 1677 1951 4306 41,0 19,1
= | 5559 7307 511 900 1127 1251 3518 48,1 15,6
60 lat i wiecej 5047 278 499 727 836 2707 53,6 12,0
wyzisze 7530 1032 1471 1404 1362 2261 30,0 10,0
© . .z .
£ |Policealneisrednie | 15079 | 1358 | 2064 | 2004 | 2147 4506 373 20,0
g | zawodowe
-l -
B srednie 5956 784 | 1093 1011 1004 2064 34,7 9,1
? ogolnoksztatcace
zasadnicze
§n zawodowe 15093 1406 2143 2431 2679 6434 42,6 28,5
gimnazjalne i ponizej 17060 1571 2519 2664 3003 7303 42,8 32,4
do 1 roku 10543 1339 | 1816 1660 1729 3999 37,9 17,7
g | 15 14505 1655 | 2373 2443 2541 5493 37,9 24,3
5 | 5-10 9969 964 1637 1730 1926 3712 37,2 16,4
.é 10-20 9933 962 1564 1655 1782 3970 40,0 17,6
En 20-30 5563 475 799 897 1055 2337 42,0 10,4
2 | 30latiwiecej 2280 225 420 546 409 680 29,8 3,0
bez stazu 4925 531 681 583 753 2377 48,3 10,5
Porswnanie struktury bezrobotnych we wieku Na przestrzeni okresu II kwartat 2018 - II kwartat 2019
w latach 2018 -2019 (stan na koniec Il kwartatu) . .
struktura bezrobotnych wg wieku nie ulegta znacznym
zmianom. Najliczniejsza grupe stanowili bezrobotni w wieku
25-34 latatj. 14 761 os6b (16 359 oséb na koniec IT kwartatu
- [ = ] 2018). Kobiety stanowily 71,7% tej grupy bearobotnych
(71,4% na koniec II kwartatu 2018). Wiekszy odsetek kobiet
w wyzej wymienionej grupie wiekowej jest wynikiem m.in.
sois ‘ e ‘ obowigzk6w macierzynskich i niechecig zatrudniania przez
pracodawcéw kobiet wychowujacych mate dzieci lub
potencjalnie mogacych zosta¢ matkami w najblizszym
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% . P . . 7 7
czasie. Trudniejszy jest takze powrét do aktywnosci
m18-24lata W25-34lata mW35-44lata 45-54lata m55-59lata ™ 60lati wiecej . . . . .
zawodowej kobiet po przerwie zwigzanej
Wykres 8.  Poréwnanie struktury bezrobotnych wg wieku w latach 2018-2019

(stan na koniec Il kwartatu)
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Wykres 9. Poréwnanie struktury bezrobotnych wg poziomu wyksztatcenia w latach
2018-2019 (stan na koniec 1l kwartatu)

z macierzynstwem. Wyzwaniem jest w tej sytuacji m.in.
godzenie zycia prywatnego z zyciem zawodowym.
Szczegbétowe dane zawiera tabela nr 9 i 9a.

Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia nie ulegta
réwniez  znacznym zmianom. Najnizszy  odsetek
bezrobotnych stanowilty osoby z wyksztatceniem Srednim
ogoblnoksztatcacym tj. 5956 os6b (6 434 osoby na koniec
Il kwartatu 2018 r.). Jest to efektem kontynuacji nauki przez
absolwentéw szkét Srednich. Nieliczng grupe stanowili
réwniez  bezrobotni z  wyksztalceniem  wyzszym
tj. 7 530 oséb (8 140 os6b na koniec II kwartatu 2018 r.).
Najwiekszy odsetek bezrobotnych bo 17 060 oséb ogétu
bezrobotnych  stanowily osoby z  wyksztatceniem
gimnazjalnym i nizszym (18 949 os6b na koniec II kwartatu
2018r.).

Analiza danych statystycznych, wg stanu na dzien
30.06.2019 r. potwierdzita rdwniez zjawisko z lat ubiegtych,
a mianowicie, ze bezrobotne kobiety s3 znacznie lepiej
wyksztatcone niZ meZzczyZni istanowig zdecydowana
wiekszo$¢ w grupach bezrobotnych z wyksztatceniem:
$rednim ogolnoksztatcacym - 71,6%, policealnym i srednim
zawodowym - 64,3% oraz wyzszym - 68,5%.

Szczegbtowe dane zawiera tabela nr 9 i 9a.

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewdédztwie dolnoslgskim w czerwcu 2019 r.



Poréwnanie struktury bezrobotnych wstatu pracy Z analizy struktury oséb bezrobotnych wg stazu pracy

S T e e e wynika, Ze najliczniejsza grupe stanowily osoby

legitymujace sie stazem pracy od 1 roku do 5 lat - 14 505

o “ 0s6b (15 451 os6b na koniec II kwartatu 2018 r.). Kobiety

stanowity wg stanu na dzien 30.06.2019 r. 62,2% og6tu tej

grupy (61,9% na koniec II kwartatu 2018 r.). Natomiast

najnizszy odsetek stanowily osoby z ponad 30-sto letnim

2018 ‘ 170 “ stazem pracy i wiecej - 2 280 oséb (2 379 oséb na koniec
Il kwartatu 2018 r.). Kobiety stanowity 29,4% tej grupy

bezrobotnych (28,6% na koniec Il kwartatu 2018 r.).

2019

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mdolroku ®mos1-5lat m5-10lat 10-20lat ®=20-30lat m30iwiecej mbezstazu , . .
Szczegdtowe dane zawiera tabela nr 9 i 9a.
Wykres 10. Poréwnanie struktury bezrobotnych wg stazu pracy w latach 2018-2019

(stan na koniec 1l kwartatu)

Struktura bezrobocia w podziale na wielkie grupy zawodéwm wg stanu na dzier 30.06.2019

Struktura zarejestrowanychbezrobotnych wg stanu na 30.06.2019 odréd os6 ozostajacych w ewidencji powiatowyc
Sp d b p tajacych dencji p towych
w podziale na wielkie grupy d , . .. .
urzed6w pracy na koniec czerwca 2019 r. najwieksza liczba
Pracownicyprzy gy Praedstavicielo wladz bezrobotnych reprezentowata zawody z wielkiej grupy
pracach prostych publicznych, wyzsi . . .. .
Operatorzyi 9,9% Bez zawodu urzedricy zawodowej robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (12 723
monterzy maszyni 11,5% 1,0% . 7 P . .
wraadsen - osoby tj. 1321 oséb mniej niz w czerwcu 2018 r.). Duza
95% liczba bezrobotnych reprezentowata grupe pracownicy ustug
Technicy i inny éredui i sprzedawcy (12 442 oséb tj. 748 oséb mniej niz w czerwcu
personel . A . . . . .
11,2% 2018 r.). Najmniej licznie, podobnie jak w analogicznym

okresie roku ubiegtego, reprezentowane byly sity zbrojne
(0,1%, na tym samym poziomie w czerwcu 2018 r.) oraz
przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy (blisko
1%, podobnie jak w czerwcu 2018 r.).

Robotnicy
przemyslowii
rzemiesinicy
22,0%

Rolicy, ogrodnicy, Pracownicy biurowi
lesnicy i rybacy 7% , .
1.8% ) ‘ Szczegbétowe dane zawiera tabela nr 11.
Pracownicy ushugi
sprzedawcy
21,6%
Wykres 11. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych w podziale na wielkie grupy

zawoddow wg stanu na dzien 30.06.2019

Wzrost, spadek [-] bezrobocia rejestrowanego wedtug powiatow i podregionéw

W okresie sprawozdawczym w 30 powiatach wojewo6dztwa dolnoslaskiego odnotowano spadek liczby oséb bezrobotnych
w poréwnaniu do poprzedniego miesiaca:

Powiat Wzrost/spadek liczby bezrobotnych Powiat Wzrost/spadek liczby bezrobotnych
w czerwcu 2019 w czerwcu 2019
Bolestawiecki -15 Wroctawski-ziemski -58
Milicki -23 Jeleniogorski-ziemski -59
Lubinski -26 Zgorzelecki -60
Lubanski -27 Kamiennogdrski -61
Polkowicki -27 Jaworski -65
Sredzki -32 Watbrzyski grodzki -65
Legnicki- grodzki -33 Otawski -67
Jeleniogodrski-grodzki -34 Oles$nicki -71
Gorowski -37 Trzebnicki -72
Ztotoryjski -40 Strzelinski -76
Glogowski -45 Dzierzoniowski -124
Wotowski -47 Swidnicki -151
Legnicki- ziemski -48 Zabkowicki -164
Lwowecki -53 Wroctawski-grodzki -187
Watbrzyski ziemski -53 Ktodzki -207

Wedtug stanu na dzien 30.06.2019 r. w poréwnaniu do poprzedniego miesigca w wojewddztwie dolnoslgskim odnotowano
spadek bezrobocia o 2 027 osdéb, w tym najwieksza koncentracje spadku liczby zarejestrowanych bezrobotnych odnotowano w
odregionie watbrzyskim, tj. o 764 osoby, natomiast najmniejsza w miescie Wroctaw tj. o 187 osdb.

. Wzrost/spadek [+/-] liczby zarejestrowanych bezrobotnych
Podregiony - . —
w poréwnaniu do stanu na dzien 31.05.2019
Wojewddztwo - ogélem -2 027
Podregion watbrzyski -764
Podregion wroctawski -446
Podregion jeleniogoérski -414
Podregion legnicko-gtogowski -216
Podregion m. Wroctaw -187

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewdédztwie dolnoslgskim w czerwcu 2019 r.



W pordwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego odnotowano okoto 8% spadek bezrobocia, tj. 0 5 157 os6b. Najwiekszy
spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych (powyzej 500 os6b) odnotowano w nizej wymienionych powiatach:

Lp. Nazwa powiatu Stan na 30.06.2019 Stanna30.06.2018 | WZrost/spadek (/) liczby bezrobotnych
w poréwnaniu do czerwca 2018
Wroctawski-grodzki 6772 7672 -900
Watbrzyski grodzki 2125 2724 -599

Natomiast w 5 powiatach odnotowano nieznaczny wzrost liczby oséb bezrobotnych:

Struktura bezrobotnych kobiet w podziale na wielkie grupy zawodowe

wg stanu na 30.06.2019

Operatorzyi monterzy Pracowinicy przy pracach
maszyni urzadzen prostych
3,9% B,9%

Robotnicy przemyslowii
rzemiesinicy
9,6%

Rolnicy, ogradnicy,
lednicy i rybacy |
1,5%

Pracownicy ustug
sprzedavicy
32,4%

Bez zawodu

13,0% Przedstawiciele wladz
publicznych, wiylsi
urzgdnicy
0,9%

Specjalisci
11,7%

Technicy i inny Sredni
personel
12,0%

Pracownicy biurowi

Wykres 12. Struktura bezrobotnych kobiet w podziale na wielkie grupy zawodéw wg

stanu na dzien 30.06.2019.

Lp. Nazwa powiatu Stan na 30.06.2019 Stanna 30.06.2018 | WZrost/spadek (+/-) liczby bezrobotnych
w poréwnaniu do czerwca 2018
1 | Bolestawiecki 1359 1244 115
2 | Jeleniogérski-grodzki 1086 1046 40
3 | Polkowicki 1638 1606 32
4 | Kamiennogoérski 750 719 31
5 Milicki 845 841 4
Sytuacja kobiet i mezczyzn na rynku pracy
. . Liczba bezrobotnych W okresie sprawozdawczym w powiatowych urzedach
Wybrane kategorie bezrobotnych kobiet | °y o 30.06.20};9 pracy byto zarpejestrowanyci,l 32 114f kobiet,vlg')re stan?)wi{y
Ogblem 32114 55,6% catej populacji bezrobotnych oraz 25 604 mezczyzn,
Zamieszkali na wsi: 12 867 ktérzy stanowili 44,4% ogo6tu bezrobotnych. W poréwnaniu
w tym posiadajacy gospodarstwo rolne 92 do stanu na dzien 30.06.2018 r. liczba bezrobotnych kobiet
Osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia 126 w wojewddztwie dolno$laskim zmalata o 2 775 kobiet ale
ukoriczenia nauki udziat procentowy w ogoélnej liczbie bezrobotnych pozostat
Cudzoziemcy 117 na poréwnywalnym poziomie. Liczba bezrobotnych kobiet
Bez kwalifikacji zawodowych 10980 jest wcigz wyzsza niz mezczyzn, co spowodowane jest m.in.
— - trudniejszym powrotem do pracy szczeg6lnie po przerwie
Bez doswiadczenia zawodowego 5414 jaka jest wurlop macierzynski, czy wychowawczy.
Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia 10219 W trudniejszej sytuacji s3 réwniez kobiety poszukujace
po urodzeniu dziecka pracy po raz pierwszy, stanowig one prawie 66,6%
Osoby bedace w szczeg6lnej sytuacji 27176 wszystkich o0s6b dotychczas niepracujgcych. Bezrobotne
na rynku pracy: kobiety dominowaty gtéwnie w nastepujacych kategoriach:
do 30 roku zycia 8 684 e dtugotrwale bezrobotne - 51,93% ogétu bezrobotnych
w tym do 25 roku zycia 3 644 kobiet i 58,42% ogdtu bezrobotnych w tej kategorii;
dtugotrwale bezrobotne 16 677 e zamieszkate na wsi - 40,07% og6tu bezrobotnych kobiet
powyzej 50 roku zycia 6075 i 57,21% ogo6tu bezrobotnych w tej kategorii;
korzystajace ze $wiadczen z pomocy 1 043 e bez kwalifikacji zawodowych - 34,2% og6tu bezrobotnych
spotecznej kobiet i 59,34% ogdtu bezrobotnych w tej kategorii;
posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 11120 e posiadajgce co najmniej jedno dziec}(o (.210 6 roku zycia
roku zycia -34,63% ogbétu bezrobotnych kobiet i 89,52% ogétu
posiadajace co najmniej jedno dziecko 157 bezrobotnych w tej kategorii.
niepelnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawni 2094

Wedtug stanu na dzien 30.06.2019 r. najwieksza liczba
bezrobotnych kobiet reprezentowata zawody z wielkiej
grupy zawodéw pracownicy ustug i sprzedawcy (10 390
0s6b, tj. 83,5% bezrobotnych w tej grupie zawodéw i 32,4%
bezrobotnych Kkobiet). Liczng grupe stanowia réwniez
kobiety bez zawodu (4 190 osdb, tj. 63,1% bezrobotnych
w tej grupie zawodéw i 13% bezrobotnych kobiet). Najmniej
licznie  kobiety reprezentowane byly w  grupie
przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy (279
osoby, tj.47% bezrobotnych w tej grupie zawoddéw i 0,9%
bezrobotnych kobiet).

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewdédztwie dolnoslgskim w czerwcu 2019 r.
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Naplyw bezrobatnych w okresic czerwicc 2018 - czerwiec 2019,
wtym zarejestrowanych po raz pierwszy
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Wykres 13. Naptyw bezrobotnych w okresie czerwiec 2018 - czerwiec 2019 w tym

zarejestrowanych po raz pierwszy
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Wykres 14. Odplyw bezrobotnych ogétem, w tym z tytutu podjecia pracy

w wojewddztwie dolnoslgskim w okresie czerwiec 2018 - czerwiec 2019

Struktura naplywu bezrobotnych wi pétroczu2019 w podziale na wielkie
grupy zawodowe
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Wykres 15. Struktura naptywu bezrobotnych w podziale na wielkie grupy zawodéw w
I potowie 2019 r.
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Wykres 16. Naptyw bezrobotnych w poszczegdlnych sekcjach PKD w I potowie 2019 r.

W czerwcu 2019 r. naptyw bezrobotnych byt nizszy
od odptywu, co przetozyto sie na spadek liczby
bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach
pracy. W okresie sprawozdawczym odnotowano naptyw
6 866 bezrobotnych, tj. o0 861 oséb mniej niz w miesigcu
poprzednim oraz 1 6910s6b mniej niz w czerwcu 2018 .
Wedtug stanu na dzien 30.06.2019 r. kobiety stanowity
50,6% zarejestrowanych bezrobotnych, tj. 0,7 punktu
procentowego wiecej niz w czerwcu 2018 .

Szczegdtowe dane zawiera tabela nr 4.

W  okresie sprawozdawczym wylaczono z ewidencji
bezrobotnych 8 893 osdb, tj. 1 056 mniej niz w maju 2019 r.
i 1858 o0s6b mniej niz w czerwcu 2018 r. Liczba oséb
podejmujacych prace subsydiowane zmniejszyta sie o ponad
25% w stosunku do maja 2019 r. i 21,6% w poréwnaniu do
czerwca 2018 r.. Prace niesubsydiowang podjeto o 15,1%
0s6b mniej niz w maju 2019 r.i o0 16,6% mniej niz w czerwcu
2018r.

Szczegdtowe dane zawiera tabela nr 4.

Z koncem czerwca 2019 r. powiatowe urzedy pracy
wojewodztwa dolno$laskiego odnotowaly najwiekszy
naptyw bezrobotnych w wielkiej grupie zawodéw robotnicy
przemystowi i rzemiesInicy (10 774 osdb, tj. 1 207 os6b mniej
niz w analogicznym okresie roku 2018) oraz pracownicy
ustug i sprzedawcy (10 043 osoby, tj. 1 300 os6éb mniej niz w
czerwcu 2018). Najmniejszym naptywem charakteryzowaty
sie takie wielkie grupy zawodéw jak przedstawiciele wtadz
publicznych, wyzsi urzednicy (5970s6b, tj. 51 0s6b wiecej niz
w czerwcu 2018 r.) i rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (691
os6b, tj. 65 oséb mniej niz w analogicznym okresie roku
2018r.).

Szczegbtowe dane zawiera tabela nr 21.

Wedtug stanu na dzien 30.06.2019 r. w ewidencji
powiatowych urzedéw pracy zarejestrowano blisko 15,6%
bezrobotnych legitymujacych sie poprzedniej miejscem
pracy w sekgcji C przetwdrstwo przemystowe, 15% w sekcji G
handel ~ hurtowy  detaliczny, naprawy  pojazdéw
samochodowych, wigczajgc motocykle, 9,7% w sekcji N
dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢
wpierajgca. Dosy¢ liczng grupe stanowili réwniez bezrobotni
dotychczas niepracujqcy, tj. 8,2% naptywu bezrobotnych.
Najmniej liczng grupe bezrobotnych wedtug rodzaju
dziatalno$¢ wykonywanej w ostatnim miejscu pracy, tj.
1 bezrobotny, stanowita osoba w sekcji U organizacje i
zespoty eksterytorialne.

Szczegdtowe dane zawiera tabela nr 10.

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewdédztwie dolnoslgskim w czerwcu 2019 r.



Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

Liczba ofert pracy zglaszanych do PUP
w okresie czerwiec 2018 - czerwiec 2019
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Wykres 17. Liczba ofert pracy zgtaszanych do PUP w okresie czerwiec 2018 -
czerwiec 2019

W czerwcu 2019 r. pracodawcy zgtosili do powiatowych
urzedéw pracy 11326 miejsc pracy i aktywizacji
zawodowej, tj.2 270 ofert mniej niz w maju 2019. Na
1 zgtoszone wolne miejsce pracy przypadato przecietnie
0,6 nowo zarejestrowanego bezrobotnego. Liczba ofert
pracy subsydiowanej wyniosta 10,7% ogdlnej liczby
wolnych miejsc pracy. Najwiecej ofert pracy dotyczyto prac
sezonowych, ktére stanowity blisko 53,4% wszystkich
zgtoszonych miejsc pracy. Najwiecej ofert pracy (powyzej
500) odnotowano w powiatach: wroctawskim grodzkim
(3 315), wroctawskim ziemskim (1 094), otawskim (851),
Swidnickim (791), trzebnickim (710) oraz watbrzyskim
grodzkim (545).

Powiaty o najnizszym wskazniku naptywu bezrobotnych przypadajacych na jedno nowo zgtoszone miejsce pracy:

. Liczba nowo zarejestrowanych
.| Powia | Mmool | Nambywbemobeth | pesrobotnych proypadaacychm jedn
oferte zatrudnienia

1 | Wroctawski-ziemski 1094 146 0,1

2 | Otawski 851 166 0,2

3 | Trzebnicki 710 172 0,2

4 | Wroctawski-grodzki 3315 926 0,3

5 | Sredzki 372 124 0,3

Powiaty o najwyzszym wskazniku naptywu bezrobotnych przypadajacych na jedno miejsce pracy:

Szczegbtowe dane zawiera tabelanr 11

Liczba nowo zarejestrowanych

. Liczba zgloszonych ofert Naptyw bezrobotnych . .
Lp. HOTET zatrudnienia w czerwcu 2019 w czerwcu 2019 AT przypada].a;cy.ch Y]
oferte zatrudnienia
1 | Strzelinski 43 157 3,7
2 | Walbrzyski ziemski 70 207 3,0
3 | Kamiennogoérski 48 133 2,8
4 | Ztotoryjski 82 193 2,4
5 Dzierzoniowski 126 279 2,2
6 Lwowecki 72 148 2,1
Ofe racy zgtoszone w I potowie 2018 r. w podziale na sekcje PKD i wielkie grupy zawodowe

Naplyw ofert pracy w poszczegdlnych sekcjach PKD
w okresiel-VI2019
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Wykres 18. Naptyw ofert pracy w poszczegélnych sekcjach PKD w I potowie 2019

W pierwszej potowie 2019 roku do powiatowych urzedéw
pracy woj. dolnoslaskiego wplyneto 82 947 ofert pracy. Dla
poréwnania w I potowie 2018 r. odnotowano naptyw 83 332
ofert pracy. Nalezy rowniez podkresli¢, ze ogélna liczba ofert
pracy zgtoszonych w I potowie 2018 i 2019 r. jest mniejsza niz
suma ofert pracy zgtaszanych w poszczegélnych miesigcach
roku ze wzgledu na fakt wycofania pewnej czesSci ofert
z ewidencji urzeddw pracy przez podmioty zglaszajace
zapotrzebowanie.

Najwieksza liczba ofert pracy tj. 35,3% pochodzita z sekcji
N dziatalno§¢ w zakresie administrowania i dziatalnos¢
wspierajqca (5,4 punktu procentowego wiecej niz w czerwcu
2018), kolejno 22,8% z sekcji C przetwdrstwo przemystowe
(3,4 punktu procentowego wiecej niz w czerwcu 2018) oraz
7,6% w sekcji G Handel hurtowy i detaliczny, naprawy pojazdéw
samochodowych, wtgczajqc motocykle podczas, gdy w czerwcu
2018 r. na trzecim miejscu z wynikiem 10,8% znalazly sie
oferty pracy z sekcji F budownictwo.

Szczegbétowe dane zawieraja tabela 10.

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewdédztwie dolnoslgskim w czerwcu 2019 r.




Struktura (%) naplywu ofert pracy w I pélroczu2019
w podziale na wielkie grupy zawodowe
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Wykres 19. Struktura naptywu ofert pracy w podziale na wielkie grupy zawodéw
w I potowie 2019

Subsydiowane programy rynku pracy

Struktura (%) aktywizacji zawodowejbezrobotnych w wojewédztwie
dolnoslaskimw czerwcu 2019
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Wykres 20. Struktura (%) aktywizacji zawodowej bezrobotnych w wojewddztwie
dolnoslgskim w czerwcu 2019

Struktura (%) wydatkéw na aktywizacje zawodowa
wwojewddztwie dolnoslaskim w oKkresie styczen - czerwiec 2019
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Wykres 21. Struktura (%) wydatkéw na aktywizacje zawodowq w wojewddztwie
dolnoslgskim w okresie styczen-czerwiec 2019
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Wykres 22. Mapa bezrobocia w Polsce w podziale na wojewddztwa

Z analizy naptywu ofert pracy wedtug wielkich grup zawodéw
wynika, ze najwieksza liczba zgloszonych ofert pracy do
powiatowych urzed6éw pracy w I potowie 2019 roku dotyczyta
pracy w grupie zawodéw pracownicy przy pracach prostych
(28 119 oferty pracy, tj. 4 436 wiecej niz w czerwcu 2018 r.);
operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen (16 161 ofert pracy, tj.
1 491 wiecej niz w czerwcu 2018 r.)oraz robotnicy przemystowi
i rzemiesInicy (10 865 ofert pracy, tj. 5 692 mniej niz w czerwcu
2018 r.). Oferty pracy w wyzej wymienionych grupach
zawodéw stanowily igcznie 66,5% wszystkich zgtoszonych
wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej w I potowie
2019 roku.

W okresie sprawozdawczym subsydiowanymi programami
rynku pracy finansowanymi z Funduszu Pracy objeto 1 743
osoby bezrobotne, tj. 0 487 os6b mniej niz w maju 2019 r.
i 199 os6b mniej niz w analogicznym okresie roku ubiegtego.
Wedtug stanu na dzien 30.06.2019 r. najwiekszym
zainteresowaniem cieszyty sie staze ( 623 osoby, tj. 35,7%),
oraz podjecia dziatalnoSci gospodarczej (302 osoby,
tj. 17,3%). Najmniej atrakcyjng forma wsparcia okazato sie
przygotowanie zawodowe dorostych (2 osoby, tj. 0,1%).

Szczegbétowe dane zawiera tabela nr 5 i 5a.

W okresie [ pétrocza 2019 r. wydatkowano na finansowanie
programéw rynku pracy kwote 64 881400 zl. Najwiecej
$rodkéw finansowych od poczatku roku przeznaczono na
dofinansowanie podejmowania dziatalno$ci gospodarczej,
tj. 42,5% (27 597 000 zt) oraz staze, tj. 20,9% (13 558 300
z1).

Wedtug GUS  stopa  bezrobocia  rejestrowanego
w wojewddztwie dolnoslaskim wyniosta 4,7% i zmniejszyta
sie 0 0,2 punktu procentowego w stosunku do poprzedniego
miesigca. W kraju wskaznik bezrobocia ksztaltuje sie
na poziomie 5,3%, tj. o 0,1 punktu procentowego mniej
w poréwnaniu do poprzedniego miesiaca.

W rankingu pod wzgledem wielko$ci stopy bezrobocia
rejestrowanego wojewddztwo dolno$laskie plasuje sie
na széstym miejscu w kraju za: Wielkopolska, Slaskiem,
Matopolska, Pomorzem i Mazowszem. Najnizszg stope
bezrobocia wg stanu na dzienn 30.06.2019 r. odnotowano
w Wielkopolsce, tj. 2,8%, natomiast najwyzsza
w wojewddztwie Warminsko-Mazurskim, tj. 8,8%. Réznica
6 punktéw procentowych pomiedzy wyzej wymienionymi
wojewodztwami wynika bezposrednio z nieréwnego
rozwoju spoteczno-gospodarczego regionéw, jak i tez ich
potozenia geograficznego.

Szczegdtowe dane zawiera tabela nr 6

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewdédztwie dolnoslgskim w czerwcu 2019 r.



Stopa bezrobocia
Stan w koricu czerwca 2019 .

Woj. dolnoslaskie
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Wykres 23. Mapa bezrobocia w wojewddztwie dolnoslgskim w podziale na powiaty

Opracowano w Wydziale Analiz i Statystyki Rynku Pracy
Dolnos$laskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
Wroctaw, 01 sierpnia 2019 .

W wojewddztwie dolnos$lgskim, podobnie jak na poziomie
kraju, wystepuje duze terytorialne zréznicowanie stopy
bezrobocia. W czerwcu najwyzsza stope bezrobocia
odnotowano w  powiatach:  gérowskim (13,6%),
ztotoryjskim (13,3%), watbrzyskim ziemskim (11,9%)
i jaworskim (11,5%). Najnizsza stopa bezrobocia wyrézniato
sie miasto Wroctaw i powiat wroctawski (1,7%), jak rowniez
miasto Jelenia Géra (3,1%). Nalezy podkresli¢, ze stopa
bezrobocia odnotowana w czerwcu br. we Wroctawiu
osiagneta najnizszg warto$¢ od 1999 roku.

Szczegdtowe dane zawiera tabela nr 7.

Bartosz Kotecki
Wicedyrektor DWUP

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewdédztwie dolnoslgskim w czerwcu 2019 r.
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Wykres 18.Naptyw ofert pracy w poszczegélnych sekcjach PKD w I potowie 2019

WyKkres 19.Struktura naptywu ofert pracy w podziale na wielkie grupy zawodéw w I potowie 2019
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Tabela 1. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w wojewddztwie dolnoslaskim w czerwcu 2018 i 2019 roku w pordwnaniu
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Tabela 2. Zestawienie poréwnawcze zmian poziomu bezrobocia w wojewddztwie dolnoslaskim wedtug grup bezrobotnych
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Tabela 7. Zestawienie poréwnawcze stopy bezrobocia w woj. dolnos$laskim w grudniu 2018 r. oraz maju i czerwcu 2019 r.
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pracy w czerwcu 2019 roku.

Tabela 9. Zmiany struktury bezrobotnych wedtug wieku, czasu pozostawania bez pracy, poziom wyksztatcenia oraz stazu pracy
w wojewddztwie dolnoslgskim na koniec I oraz Il kwartatu 2019 r.

Tabela9a Zmiany struktury bezrobotnych do 30 roku zycia wedtug czasu pozostawania bez pracy, poziom wyksztatcenia oraz stazu
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Uwaga:
W niektorych tablicach sumy sktadnikéw struktury procentowej mogq rézni¢ sie o 0,1% od 100%. Wynika to z zaokrqglen do 0,1%
dokonywanych przy wyliczeniach.
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WyKres 1. Bezrobotni na przestrzeni lat 1999-2019 wg stanu na dzien 30 czerwca
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WyKres 2. Wzrost, spadek bezrobocia rejestrowanego w woj. dolnoslgskim w okresie czerwca 2018- czerwca 2019
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Bezrobotni zarejestrowani w poszczegolnych sekcjach PKD
wg stanu na 30.06.2019
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Wykres 3. Bezrobotni zarejestrowani w poszczegdlnych sekcjach PKD wg stanu na dzieri 30.06.2019
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Wykres 4. Zarejestrowani bezrobotni w podziale na wielkie grupy zawodéw wg stanu na dzieri 30.06.2019
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Liczba bezrobotnych (w tys. oséb)
Stan w koricu czerwca 2019r.
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WyKres 5. Mapa liczby bezrobotnych w podziale na powiaty

Osoby w szczegolnej sytuacji na rynku pracy wg stanu nadzien
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WyKres 6. Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wg stanu na dzien 30.06.2019

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewdédztwie dolnoslgskim w czerwcu 2019 r.
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Poréwnanie struktury bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy
w latach 2018 -2019 (stan na koniec Il kwartatu)
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WyKres 7. Poréwnanie struktury bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy w latach 2018-2019 (stan na koniec Il kwartatu)

Poréwnanie struktury bezrobotnych wg wieku
w latach 2018-2019 (stan na koniec Il kwartatu)
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WyKres 8. Poréwnanie struktury bezrobotnych wg wieku w latach 2018-2019 (stan na koniec Il kwartatu)
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Poréwnanie struktury bezrobotnych wg poziomu wyksztatcenia
w latach 2018 -2019 (stan na koniec Il kwartatu)
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Wykres 9. Poréwnanie struktury bezrobotnych wg poziomu wyksztatcenia w latach 2018-2019 (stan na koniec II kwartatu)

Poréwnanie struktury bezrobotnych wg staiu pracy
w latach 2018 -2019 (stan na koniec Il kwartatu)
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WyKkres 10. Poréwnanie struktury bezrobotnych wg stazu pracy w latach 2018-2019 (stan na koniec 1l kwartatu)
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Struktura zarejestrowanychhezrobotnych wg stanu na 30.06.2019
w podziale na wielkie grupy zawodowe

Pracownicy przy Sl%z;];g me Przedstawiciele wladz
pracach prostych ’ publicznych, wyzsi
Operatorzy i 9,9% Bezzawodu urzednicy
monterzy maszyn i 11,5% 1,0%
urzadzen
6,7% Specjalisci

9,5%

Technicy i1 inny sredni
personel
11,2%

Robotnicy
przemyslowii
rzemieslnicy
22,0%
Rolnicy, ogrodnicy, Pracownicy biurowi
PR 4,7%
lesnicy i rybacy !
1,8%
Pracownicy ustugi
sprzedawcy
21,6%
WyKres 11. Struktura zrejestrowanych bezrobotnych w podziale na wielkie grupy zawodow wg stanu na dzien 30.06.2019
Struktura bezrobotnych kobiet w podziale na wielkie grupy zawodowe
wg stanuna 30.06.2019
Operatorzy i monterzy Pracownicy przy pracach
maszyniurzadzen prostych Bez zawodu
3,9% 8.9% 13,0% Przedstawiciele wiadz
! /_ publicznych, wyisi
Robotnicy przemystowii urzednicy
rzemieslnicy N 0,9%
9,6%
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_ | 11,7%
_% I

\_Technicy iinny sredni

Rolnicy, ogrodnicy,
lesnicy i rybacy
1,5%
personel
12,0%
Pracownicy ustugi
sprzedawcy Pracownicy biurowi

32,4% 6,2%

WyKkres 12. Struktura bezrobotnych kobiet w podziale na wielkie grupy zawodéw wg stanu na dzier 30.06.2019
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Naplyw bezrobotnych w okresie czerwiec 2018 - czerwiec2019,
w tym zarejestrowanych po raz pierwszy
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WyKkres 13. Naptyw bezrobotnych w okresie czerwiec 2018 - czerwiec 2019 w tym zarejestrowanych po raz pierwszy

Odplyw bezrobotnych ogétem, w tym z tytulu podjecia pracy w wojewodztwie
dolnoslaskim w okresie czerwiec2018 - czerwiec 2019
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WyKkres 14. Odptyw bezrobotnych ogétem, w tym z tytutu podjecia prawy w wojewddztwie dolnoslgskim w okresie czerwiec 2018 - czerwiec 2019
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Struktura naplywubezrobotnych wl pétroczu 2019 w podziale na wielkie

grupy zawodowe
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Sity zb ez zawodu p ych,

) pracach prostych lﬁozla;zllle 13,2% wyzsi urzednicy
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11,0%

Robotnicy C
przemystowi i Technicy i inny
rzemieslnicy $redni personel

20,8% 11,6%

Rolnicy, ogrodnicy, Pracownicy ushug i “_. Pracownicy biurowi

lesnicy i rybacy sprzedawcy 5,2%
1,3% 19,4%

WyKres 15. Struktura naptywu bezrobotnych w podziale na wielkie grupy zawodoéw w I pétroczu 2019.
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WyKkres 16. Naptyw bezrobotnych w poszczegdlnych sekcjach PKD w I pétroczu 2019.
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Liczba ofert pracy zglaszanych do PUP
wokresie czerwiec 2018 - czerwiec 2019
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WyKres 17. Liczba ofert pracy zgtaszanych do PUP w okresie czerwiec 2018 - czerwiec 2019
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WyKres 18. Naptyw ofert pracy w poszczegdlnych sekcjach PKD w I pétroczu 2019
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Struktura (%) naplywu ofert pracyw I pélroczu2019
w podziale na wielkie grupyzawodowe

Przedstawiciele Specjalisci Technicy i inny éredni
wiadz publicznych, 40 personel
wyzsi urzednicy 6,5
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Pracownicy biurowi
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19,5 13,1

Wykres 19. Struktura (%) naptywu ofert pracy w podziale na wielkie grupy zawodéw w I pétroczu 2019

Struktura (%) aktywizacji zawodowej bezrobotnych w wojewodztwie
dolnoslaskim w czerwcu 2019
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13,8 Staze

35,7

Pozostale zatrudnienie
subsydiowane
3,0

Prace spotecznie
uzyteczne

Podjecie pracy wramach bonu 37

na zasiedlenie

21 .
Przygotowanie

zawodowe dorostych

0,1
Podjecia pracy w ramach
refundacji kosztow
zatrudnienia bezrobotnego . .
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17,3 3,2

Wykres 20. Struktura (%) aktywizacji zawodowej bezrobotnych w wojewddztwie dolnoslgskim w czerwcu 2019
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Struktura (%) wydatkow na aktywizacje zawodowa
w wojewaddztwie dolnoslaskim w okresie styczen - czerwiec2019

Staze
Prace 20,9 Pozostale
interwencyjne 13,6
55 .
Szkolenia
3,4
Prace spolecznie
uzyteczne
0,5
Dofinansowanie .
podejmowania dziatalnoaci Roboty publiczne
gospodarczej 31
42,5 Refundacja kosztow
wyposazeniai doposazenia
stanowiska pracy
10,5

Wykres 21. Struktura (%) wydatkéw na aktywizacje zawodowq w wojewddztwie dolnoslgskim w okresie styczen-czerwiec 2019.

Stopa bezrobocia
Stan w koncu czerweca 2019 r.
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WyKres 22. Mapa bezrobocia w Polsce w podziale na wojewddztwa
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Stopa bezrobocia
Stan w koncu czerwca 2019.
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Wykres 23. Mapa bezrobocia w wojewédztwie dolnoslgskim w podziale na powiaty
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