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Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie 

ogłasza konkurs nr POWR.01.02.02-IP.21-18-004/16 

na składanie wniosków o dofinansowanie projektów w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

Oś Priorytetowa I – Osoby młode na rynku pracy 

Działanie 1.2 – Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy 

na regionalnym rynku pracy – projekty konkursowe 

Poddziałanie 1.2.2 – Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych 

Typ projektu możliwy do realizacji w ramach konkursu:  

Wsparcie indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowo-edukacyjnej osób młodych 

(bezrobotnych, biernych zawodowo oraz poszukujących pracy, w tym w szczególności osób 

niezarejestrowanych w urzędzie pracy) poprzez: 

1. Instrumenty i usługi rynku pracy służące indywidualizacji wsparcia oraz pomocy w zakresie 

określenia ścieżki zawodowej (obligatoryjne): 

- identyfikacja potrzeb osób młodych pozostających bez zatrudnienia oraz diagnozowanie możliwości  

w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy osób młodych, 

- kompleksowe i indywidualne pośrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu zgodnego z kwalifikacjami  

i kompetencjami wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery 

zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupełniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych. 

2. Instrumenty i usługi rynku pracy skierowane do osób, które przedwcześnie opuszczają system 

edukacji lub osób, u których zidentyfikowano potrzebę uzupełnienia lub zdobycia nowych 

umiejętności i kompetencji: 

- kontynuacja nauki dla osób młodych, u których zdiagnozowano potrzebę uzupełnienia edukacji formalnej 

lub potrzebę potwierdzenia kwalifikacji m.in. poprzez odpowiednie egzaminy, 

- nabywanie, podwyższanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji, niezbędnych na rynku pracy  

w kontekście zidentyfikowanych potrzeb osoby, której udzielane jest wsparcie, m.in. poprzez wysokiej jakości 

szkolenia. 

3. Instrumenty i usługi rynku pracy służące zdobyciu doświadczenia zawodowego wymaganego przez 

pracodawców: 

- nabywanie lub uzupełnianie doświadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejętności w zakresie 

wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez staże i praktyki, spełniające standardy wskazane w Europejskich 

Ramach Jakości Praktyk i Staży, 

- wsparcie zatrudnienia osoby młodej u przedsiębiorcy lub innego pracodawcy stanowiące zachętę do 

zatrudnienia, m.in. poprzez pokrycie kosztów subsydiowania zatrudnienia dla osób, u których 

zidentyfikowano adekwatność tej formy wsparcia, refundację wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 

(wyłącznie w połączeniu z subsydiowanym zatrudnieniem). 



4. Instrumenty i usługi rynku pracy służące wsparciu mobilności międzysektorowej i geograficznej 

(uwzględniając mobilność zawodową na europejskim rynku pracy za pośrednictwem sieci EURES): 

- wsparcie mobilności międzysektorowej dla osób, które mają trudności ze znalezieniem zatrudnienia  

w sektorze lub branży, m.in. poprzez zmianę lub uzupełnienie kompetencji lub kwalifikacji pozwalających na 

podjęcie zatrudnienia w innym sektorze, m. in. poprzez praktyki, staże i szkolenia, spełniające standardy 

wyznaczone dla tych usług (np. Europejskie i Polskie Ramy Jakości Praktyk i Staży), 

- wsparcie mobilności geograficznej dla osób młodych, u których zidentyfikowano problem z zatrudnieniem 

w miejscu zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztów dojazdu do pracy lub wstępnego zagospodarowania 

w nowym miejscu zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie kosztów dojazdu, zapewnienie środków na 

zasiedlenie. 

5. Instrumenty i usługi rynku pracy skierowane do osób niepełnosprawnych: 

- niwelowanie barier jakie napotykają osoby młode niepełnosprawne w zakresie zdobycia i utrzymania 

zatrudnienia, m.in. poprzez finansowanie pracy asystenta osoby niepełnosprawnej, którego praca spełnia 

standardy wyznaczone dla takiej usługi i doposażenie stanowiska pracy do potrzeb osób niepełnosprawnych. 

6. Instrumenty i usługi rynku pracy służące rozwojowi przedsiębiorczości i samozatrudnienia: 

- wsparcie osób młodych w zakładaniu i prowadzeniu własnej działalności gospodarczej poprzez udzielenie 

pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsiębiorstwa oraz doradztwo i szkolenia umożliwiające 

uzyskanie wiedzy i umiejętności niezbędnych do podjęcia i prowadzenia działalności gospodarczej, a także 

wsparcie pomostowe. 

Na realizację projektów konkursowych dostępna jest  kwota 10 810 304,00 PLN pochodząca z Europejskiego 

Funduszu Społecznego i budżetu państwa.  

Maksymalny poziom dofinansowania wynosi 95% wartości projektu (minimalny wkład własny 

beneficjenta powinien wynieść 5 % wydatków kwalifikowalnych projektu). 

Konkurs jest współfinansowany ze środków specjalnej linii budżetowej  

Inicjatywa na rzecz zatrudnienia ludzi młodych. 

 

Wnioski o dofinansowanie projektów należy składać w terminie od 12 maja 2016 roku do 19 maja 2016 

roku:  

- w formie dokumentu elektronicznego za pośrednictwem Systemu Obsługi Wniosków Aplikacyjnych 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 dostępnego pod adresem 

https://www.sowa.efs.gov.pl   

oraz 

- w formie papierowej w 2 egzemplarzach wydrukowanych z systemu SOWA - osobiście, przesyłką kurierską 

lub pocztą w godzinach pracy Urzędu tj. od 7:30 do 15:30 w siedzibie  
 

 Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Rzeszowie 

ul. płk L. Lisa - Kuli 20 

35-025 Rzeszów 

Kancelaria WUP, pokój nr 1 

Decyduje data  wpływu do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Rzeszowie wniosku o dofinansowanie w wersji 

papierowej.  

Wnioski złożone po wyznaczonym terminie zamknięcia konkursu nie będą rozpatrywane.  

Termin na złożenie wniosku w wersji papierowej upływa 19 maja 2016 r. o godz. 15.30.  

 

Szczegółowe informacje dotyczące zasad konkursu można uzyskać na spotkaniu informacyjnym, które 

odbędzie się w dniu 28 kwietnia 2016 r. o godz. 10.00 w sali audytoryjnej Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Podkarpackiego przy al. Ł. Cieplińskiego 4 w Rzeszowie. Z uwagi na ograniczoną liczbę 

miejsc istnieje konieczność zgłoszenia do dnia 20 kwietnia 2016 r. osób zainteresowanych udziałem 

w spotkaniu na adres: dkruk@wup-rzeszow.pl. Zgłoszenie  powinno zawierać następujące dane:  

- temat: POWER,  

- imię i nazwisko,  

https://www.sowa.efs.gov.pl/


- nazwa instytucji,  

- adres e-mail. 

Regulamin Konkursu jest dostępny w siedzibie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Rzeszowie  

przy ul. płk. L. Lisa-Kuli 20 oraz na stronie internetowej www.wup-rzeszow.pl w zakładce PO WER. 

Dodatkowe informacje można uzyskać w siedzibie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Rzeszowie, Wydział 

Wdrażania POWER przy ul. J. Poniatowskiego 10, e-mail: wup@wup-rzeszow.pl. 

UWAGA!  

Nie ma możliwości składania wniosków o dofinansowanie w Oddziałach Zamiejscowych 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Rzeszowie. 

 

http://www.wup-rzeszow.pl/

