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Projekt POTENCJAL JEST W NAS! realizowany jest przez Fundacje ECO-INNOVA w okresie V 2020 - V
2021 na terenie woj. dolnoslgskiego.

Wsparciem w projekcie objetych zostanie 50 mieszkancéw z terenu powiatdow: m. Watbrzych,
watbrzyskiego, m. Legnica, legnickiego, ktodzkiego, jaworskiego, doswiadczajgcych zagrozenia
wykluczeniem spotecznym z powodu ubdstwa.

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie aktywnosci zawodowej i reintegracja spoteczna 50 oséb w
tym 30 kobiet i 20 mezczyzn, z terenu powiatéw: m. Watbrzych, watbrzyskiego, m. Legnica, legnickiego,
ktodzkiego, jaworskiego, doswiadczajacych zagrozenia wykluczeniem spotecznym z powodu ubédstwa,
poprzez kompleksowe wsparcie realizowane w oparciu o zindywidualizowang $ciezke reintegracji w
okresie do maja 2021r., skutkujgce trwatym wtgczeniem spotecznym i wzrostem aktywnosci zawodowej
min. 85% uczestnikdéw projektu.

Planowane efekty projektu, najwazniejsze rezultaty :

® zdobycie zatrudnienia przez Uczestnikéw projektu, umowa o prace na min. 3 miesigce z min.
minimalnym wynagrodzeniem.

® nabycie przez Uczestnikow projektu kwalifikacji lub kompetencji zawodowych dostosowanych do
wymagan regionalnego rynku pracy.

W ramach projektu Uczestnicy otrzymajg wsparcie w ramach zaplanowanych zadan:

DIAGNOZA INDYWIDUALNEJ SYTUACJI SPOLECZNO-ZAWODOWEJ Z OPRACOWANIEM
INDYWIDUALNYCH SCIEZEK REINTEGRACII w tym:

- WSPARCIE PSYCHOLOGA, DORADCY ZAWODOWEGO ORAZ PRACOWNIKA SOCJALNEGO;

- OPRACOWANIE INDYWIDUALNEJ SCIEZKI REINTGRACJI DLA KAZDEGO UCZESTNIKA;
AKTYWNA INTEGRACJA O CHARAKTERZE SPOLECZNYM w tym:

- WARSZTATY MOTYWACYJNO — AKTYWIZUJACE;

- WARSZTATY KOMPETENCJI SPOLECZNYCH | ZYCIOWYCH - ZAJECIA GRUPOWE Z PSYCHOLOGIEM;
- INDYWIDUALNE WSPARCIE W POSTACI PORADNICTWA PRAWNEGO, PSYCHOLOGICZNEGO |
RODZINNEGO;

AKTYWNA INTEGRACJA O CHARAKTERZE ZAWODOWYM w tym:

- KONSULTACIJE Z DORADCA ZAWODOWYM | POSREDNIKIEM PRACY;

- SZKOLENIA ZAWODOWE (ZGODNE Z INDYWIDUALNA SCIEZKA REINTEGRACII);

- STAZE ZAWODOWE (4 MIESIECZNE).

W ramach wsparcia wszyscy Uczestnicy otrzymujg zwrot kosztéw dojazdu na zajecia. Podczas zajec
grupowych Uczestnicy otrzymujg materiaty szkoleniowe oraz catering.

Podczas odbywania szkolenia zawodowego Uczestnicy otrzymujg materiaty szkoleniowe, catering oraz
stypendium szkoleniowe po 8,91 zt z 1 godzine szkolenia, tj. 891zt brutto za szkolenie $r. 100 godzin.
W ramach odbywania stazu zawodowego, ktéry trwa maksymalnie 4 miesigce, Uczestnicy otrzymuja
stypendium stazowe w wysokosci 1336,78 zt brutto.

Zasady uczestnictwa w projekcie okresla Regulamin rekrutacji i uczestnictwa dostepny na stronie
projektu www.eco-innova.pl/projekty w realizacji POTENCJAL JEST W NAS!

Biuro projektu: Fundacja ECO-INNOVA, ul. Legnicka 46A lok.12, 53-674 Wroctaw

tel. 71 3445036, fax. 71 3420080, biuro czynne: pn. $r. 8.00-11.00; wt. pt. 18.00-20.00
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