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8 kwietnia 2018 roku uptywa termin sktadania ofert do konkursu w ramach Programu na rzecz
Zatrudnienia i Innowacji Spotecznych (EaSl).Celem przewodnim konkursu VP/2018/005 jest wsparcie
podmiotéw publicznych, organizacji pozarzagdowych oraz partneréw spotecznych w zakresie innowacji
spotecznych w obszarze godzenia zycia zawodowego z prywatnym (reconciliation work and private life).

Celami niniejszego zaproszenia s3:

® opracowywanie, testowanie i / lub wdrazanie innowacyjnych strategii rownowagi miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym w miejscu pracy, sprzyjajgcych wiekszemu udziatowi kobiet w rynku
pracy i lepszemu dzieleniu sie obowigzkami opiekuriczymi miedzy kobietami i mezczyznami;

® opracowanie trwatych wielopoziomowych modeli partnerstwa, ktére utatwityby wdrozenie
innowacyjnych strategii rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym w miejscu pracy;

® propagowanie wiedzy i dzielenie sie doswiadczeniami miedzy réznymi panstwami cztonkowskimi i
/ lub przedsiebiorstwami juz wdrazajgcymi udane strategie rownowagi miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym, z silnym naciskiem na wyzwania stojgce przed kobietami na rynku
pracy oraz konieczno$¢ zaangazowania wiekszej liczby mezczyzn w obowigzki zwigzane z opieka;

® ufatwienie dostepu do zindywidualizowanych informacji na temat praw i uprawnien do ochrony
socjalnej;
ufatwienie mobilnosci zawodowej i geograficznej ludnosci aktywnej zawodowo;

® wspieranie modernizacji systemoéw ochrony socjalnej umozliwiajgcych im reagowanie na takie
wyzwania, jak digitalizacja, zmieniajacy sie Swiat pracy, starzenie sie spoteczenstwa i zdolnos$¢ do
wytrzymania szokéw gospodarczych.

Catkowity budzet przeznaczony na konkurs VP/2018/005 wynosi 10 min EURO. Komisja Europejska, jako
jednostka odpowiedzialna za rozstrzygniecie konkursu, sfinansuje 5-7 projektédw. Grant Komisji nie moze
przekroczy¢ 80 % catkowitych kosztow kwalifikowanych projektu. 20 % kosztow catkowitych musi by¢
zapewnione przez aplikanta/ow jako wktad wtasny.

Projekty powinny trwac od 24 do 36 miesiecy.

Oferty muszg by¢ sktadane przez konsorcja podmiotéw, sktadajace sie z przynajmniej TRZECH
aplikantéw. LIDER konsorcjum musi by¢ podmiotem publicznym. Przynajmniej JEDEN partner musi by¢
organizacjg PARTNEROW SPOLECZNYCH (poziom europejski; krajowy, regionalny, lokalny). Przynajmnie;j
JEDEN partner musi by¢ z kraju innego niz UE a moggcego wzig¢ udziat w Programie EaSI (tj. Islandia,
Norwegia, Albania, FYRoM, Czarnogodra, Serbia, Turcja).

Wszystkie szczegdty dot. ogtoszenia konkursowego w ramach Programu na rzecz Zatrudnienia i

Innowac;ji Spotecznych (EaSI) mozna znalez¢ na stronie Programu: http://ec.europa.eu/social/main.jsp?
catld=629&langld=en&callld=525&furtherCalls=yes
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